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VALORES
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APRESENTACAO

Excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia Legislativa,

O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, em cumprimento ao disposto no art.

71, § 429, da Constituicao Estadual, apresenta o seu Relatério Trimestral de Atividades,

referente ao 32 trimestre de 2015.

Dentre as acoes realizadas pelo TCEES nesse 3¢ trimestre, podemos destacar:

Realizacao de evento “Encerramento de Mandato — orientacoes para prefeitos” no dia
25 de setembro;

O evento sobre transparéncia no setor publico, no dia 31 de agosto, promovido em
parceria com a Controladoria-Geral da Uniao (CGU), Ministério Puablico Estadual,
Ministério Pablico de Contas e Secretaria de Estado de Controle e Transparéncia
(Secont);

Assinatura do termo de cooperacao entre o TCEES e a CGU, para atuar em conjunto
em acoes de prevencdao a corrupcao e de promocgao da transparéncia e da ética no
servico puablico;

Inicio do processo de elaboracao do Planejamento Estratégico 2016-2020 deste

Tribunal.

Sempre tendo em vista a exceléncia no desempenho de suas obrigacoes, com foco na

sua missao e visao, o TCEES executou importantes acoes no 32 trimestre de 2015, com

o objetivo de aprimorar a sua atuagao enquanto Orgao fiscalizador e orientador,

contemplando agoes plenamente efetivas e consoantes aos anseios sociais.

Este relatério apresenta os principais resultados da atuacao do TCEES, tanto na area do

controle da gestao pulblica, quanto na area administrativa. As informagcoes nele

disponibilizadas foram consolidadas pelo Nilcleo de Planejamento e Projetos — NPP, a

partir dos dados enviados pelas respectivas unidades.

Vitéria, 13 de novembro de 2015

Conselheiro Domingos Augusto Taufner
Presidente
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COMPETENCIA E JURISDICAO DO TCEES

O Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES), criado por meio da Lei n®
1.287/1957, tem a missao constitucional de orientar e controlar a gestao dos recursos

plblicos em beneficio da sociedade.

Ao Tribunal compete atuar na fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional
e patrimonial do Estado, municipios e das entidades da administracao direta e indireta,

guanto aos aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade.

E seu papel auxiliar a Assembleia Legislativa e Camaras Municipais nos procedimentos
de controle externo da gestao publica, sem que haja qualquer subordinagao ou poder
hierarquico entre os 6rgaos. Suas atribuicoes sao fixadas no artigo 71 da Constitui¢ao
Federal de 1988, no artigo 71 da Constituicao Estadual de 1989 e na Lei
Complementar 621,/2012.

Qualquer pessoa, fisica ou juridica, e qualquer entidade que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre bens e valores publicos, relativos a recursos pUblicos estaduais

€ municipais, estao obrigadas a lhe prestar contas.

Convém citar a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), que
ratifica as competéncias do Tribunal em fiscalizar o cumprimento das normas de
financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal, com énfase no que
se refere ao cumprimento, pelo Estado e municipios, dos limites das despesas com
pessoal, dos limites e condicoes para realizacao de operacoes de crédito, inscricao em

restos a pagar e a destinacao de recursos obtidos com aliena¢ao de ativos e outros.

Com sede em Vitdria e jurisdicao em todo o territdério do Estado do Espirito Santo,
compoe-se de sete conselheiros, quatro auditores, trés procuradores do Ministério
PUblico junto ao Tribunal de Contas e quadro proprio de servidores para cumprir
finalidades de apoio técnico e administrativo.



ACOES DE DESTAQUE NO TRIMESTRE

SOCIEDADE

v' Realizagdo do Seminario sobre o Marco Regulatério das Organizagées da Sociedade Civil ,em
parceria com o Tribunal de Justica (TJES). O Seminario foi realizado no auditério do TJES no
dia 10 de julho e contou com mais de 400 participantes;

v’ Realizacdo do IV Workshop para Jornalistas no dia 27 de agosto. O treinamento contou com
a participacao de profissionais das midias impressa, televisiva e online e teve como objetivo
apresentar temas de interesse para facilitar a cobertura das suas agoes pelos jornalistas;

v’ Realizacdo de evento “Encerramento de Mandato — orientacées para prefeitos” no dia 25 de
setembro. A acao teve como objetivo preparar os gestores para o cumprimento da legislacao,
que fixa algumas regras especificas para o periodo. Os participantes receberam um manual
de orientacao. O evento contou com a presenca de prefeitos e equipe de administracoes

municipais de 57 cidades capixabas, totalizando 330 pessoas.

RELACOES INTERINSTITUCIONAIS

v" O TCEES recebeu no dia 03 de agosto as Jornadas Cientificas, do Instituto Rui Barbosa, com
a palestra “Controle e Previdéncia Social”. Trata-se de um programa de capacitacao em
temas de interesse do Controle Externo;

v’ Participacdo do Coral de Contas na terceira edicdo do FestVozES - Festival de Corais de
Servidores Pablicos, no dia 24 de julho. O festival foi realizado pela Secretaria de Estado de
Gestao e Recursos Humanos (Seger) em parceria com a Secult e a Ceturb;

v’ Realizacdo, no dia 31 de agosto, de um ciclo de palestras sobre transparéncia no setor
publico. O evento foi promovido pelo TCEES em parceria com a Controladoria-Geral da Uniao
(CGU), Ministério Publico Estadual, Ministério Publico de Contas e Secretaria de Estado de
Controle e Transparéncia (Secont). Na ocasiao, o TCEES e a CGU assinaram termo de
cooperacao, de atuar em conjunto em acoes de prevengao a corrupgao e de promogao da
transparéncia e da ética no servigo publico;

v" Por meio da parceria firmada entre o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do
Espirito Santo (CRCES) e o TCEES, funcionarios do CRCES patrticiparam do curso “Gestdo e
Fiscalizacao de Contratos Administrativos”, promovido pelo TCEES e realizado nos dias 21,
22 e 23 de setembro;

v’ Assinatura, em 28 de setembro, do acordo de cooperacdo técnica TCEES e o Tribunal de
Contas da Uniao (TCU) com o objetivo de fiscalizar a aplicacdo de recursos publicos nos

orgaos e entidades estaduais e municipais do Espirito Santo.



GESTAO ESTRATEGICA

v" Em julho foi iniciado o processo de construcdo do Planejamento Estratégico 2016-2020
deste Tribunal. Foram realizadas entrevistas com Conselheiros e servidores da instituicdo e
atores externos. A ideologia (missdo, visao e valores) da corte foi revista, o Mapa
Estratégico, com Objetivos, Indicadores, Metas e Iniciativas foi construido. O trabalho contou
com a participagcao do Presidente do TCEES, Conselheiros, Auditores Substitutos de
Conselheiros, Chefias e Coordenadores de Nucleos;

v’ Aplicacdo do questionario do MMD-QATC, ferramenta de autoavaliacdo desenvolvida pela
Atricon, de abrangéncia nacional, que Vviabiliza aos tribunais de contas do Brasil,
voluntariamente adesos, medirem o seu desempenho comparativamente as boas préaticas
internacionais e as diretrizes estabelecidas pela Atricon. A aplicacao do questionario foi
finalizada em julho e em setembro o TCEES recebeu a visita da comissao técnica da Garantia
de Qualidade, composta por membros e servidores de outros tribunais de contas. A visita da
comissao da Garantia de Qualidade teve como objetivo avaliar e validar as informacoes
contidas no questionario respondido pelo TCEES. Ao final da visita, o TCEES recebeu a

declaracao da garantia de qualidade.

GESTAO DE PESSOAS

v’ Foi realizado pelo terceiro ano consecutivo a “Estacdo Sadde”, iniciativa que tem por objetivo
diagnosticar os habitos de vida dos servidores do TCEES. A acao faz parte do projeto “Sadde
do Servidor”, em parceria com a Unimed e com as associacoes dos servidores desse tribunal
(ASTCES e Ascontrol).

OUTRAS ACOES

v" O TCEES completou 58 anos no dia 24 de setembro e em comemoragdo ao aniversario o
Tribunal realizou uma exposicao das trinta melhores fotos dos servidores que participaram do
Il Concurso de Fotografia. Dentre as 30 fotos, 15 serao usadas pra ilustrar o calendario
2016 da Corte.



3.1 PRINCIPAIS RESULTADOS NO TRIMESTRE

Fiscalizacdes realizadas 15
Processos autuados no TCEES 5.068
Processos de pessoal do TCEES 3
Processos administrativos do TCEES 146
Processos de controle externo 4919
Numero de sess0Oes realizadas 39
Numero de Atos Normativos 6
Ndmero de processos iulaados ou apreciados 592
Numero de Acérdaos 558
Nimero de Pareceres Prévios 28
Numero de Pareceres Consulta 6
Nimero de Decisdes 1.291
Multas com recolhimento aos cofres publicos estaduais (R$) 37.973
Ressarcimentos com recolhimento aos cofres publicos (R$) 4.947
Demandas atendidas pela Ouvidoria 39
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3.2 ACOES DO PLENARIO

O Plenario é constituido por sete Conselheiros e dirigido pelo Conselheiro-Presidente,
que se rednem em sessoes plenarias para deliberacoes. Os atos deliberados pelo

Plenario assumem a forma de resolucao, parecer, parecer prévio, acoérdao e decisao.

32 trim 2015

12 Camara

Atos do Plenario

2014 2° Camara

32 trim

Plenario

Sessoes plenarias 39 13 12 14
Ordinarias 37 11 12 14
Extraordinaria - - - -
Especial 1 - -
Administrativa 1 - -

Processos em pauta 4.036 781 999 1.522

Processos julgados ou apreciados 2.312 275 167 150

Chamamentos relativos a processos 1.856 3.491 - -
Notificacoes 1.114 1.951 - -
Citacoes 742 1.540 - -

ACORDAOS
Outros assuntos |fea

OmissBes (Prest. Contas, RGF, RREQO, LOA, LDQ)
Embargos de Declaragéo

Agravo

Pedido de Revisédo

Pedido de Reexame

Recurso de Reconsideracéo
Representacéo

Dentncias

Fiscalizac@o Ordinaria

Prestacéo de contas - Convénio
Tomadas de Contas Especial - Instaurada
Tomadas de Contas Especial - Convertida

Prest. Contas - Gestio demais entidades

Prest. Contas Anual - Gestdo Executivo

- 20 40 60 80 100 120

11



32 trim 2015

Atos do Plenario il
2014 Plenario 12 Camara 22 Camara
Decisoes 2.619 132 606 553
Acordaos 370 257 162 139
Pareceres prévios 15 12 5 11
Pareceres em consulta 6 - -
Resolucoes 2 - -
Instrucoes normativas 1 - - -
Total 3013 409 773 703

(*) Quantidade de acérdaos, mesmo que tenham mais de uma decisao.

JULGAMENTO CONCLUSIVO

Resultados dos Pareceres Prévios

32 trim 2015

Prestacao de Contas

14

Plenario

12 Camara

22 Camara
11

Parecer pela aprovacao

Parecer pela aprovacao com ressalva

o|h|©

Parecer pela rejeicao

= |01 00

N |O

Reformular parecer - aprovagao

Reformular parecer - rejei¢cao

Contas iliquidaveis

QOutros

Recursos

Negar provimento - aprovagao

=&

Negar provimento — aprovacao com ressalvas

Negar provimento - rejeigao

Provimento - reformular parecer - aprovagao

Provimento - reformular parecer — aprovagao
com ressalva

Provimento - anular parecer

Provimento - reformular parecer - rejeicao

Provimento parcial - rejeicao

Provimento parcial - aprovacao

B

Nao conhecer

Negar seguimento - excluir atos de gestao -
aprovacao

Negar seguimento - reformular p/ excluir
irregularidades - rejeicao

Perda do objeto

Qutros

12




Resultados dos Acordaos

Plenario

32 trim 2015

12 Camara

2° Camara

Prestacao de Contas Anual - Gestao Executivo

Regular

Regular com ressalva

Irregular

Saneado

Quitacao

Outros

Prestacao de Contas — Gestao demais entidades

Regular

Regular com ressalva

Irregular

Saneado

=

=l K2R KCU

Quitacao

Outros

Tomada de Contas Especial — Convertida

HIN

Regular

~ |0

Regular com ressalva

Irregular

Saneado

[l K

Quitacao

Outros

Tomada de Contas Especial - Instaurada

Regular

Il M

Regular com ressalva

Irregular

(CY TR =N [F N

=

Saneado

Quitacao

Outros

Prestacao de Contas - Convénio

Regular

R

NS

Regular com ressalva

Irregular

Saneado

Quitacao

Outros

Fiscalizacao Ordinaria

Acolher razoes de justificativa

Nao acolher razdes de justificativa com multa

N[ |2

Nao acolher razdes de justificativa sem multa

Outros

Deniincias

Procedente

Parcialmente procedente

Improcedente

Nao conhecer

Outros

MO

N[

Representacao

35

N[ N[OVN

10
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32 trim 2015

Plenario 12 Camara 2° Camara

Resultados dos Acordaos

Procedente 6 2 1 2
Parcialmente procedente 3 1 - 1
Improcedente 12 11 1 5
Nao conhecer - 11 4 2
QOutros 59 10 1 -
Recurso de Reconsiderag¢ao - 19 - -
Provimento - 4 - ;
Provimento parcial - 4 - ,
Negado provimento - 7 - _
Nao conhecer - 3 - -
Outros - 1 - _
Pedido de Reexame - 3 - -
Provimento - 1 - i,
Provimento parcial - 1 - _
Negado provimento - 1 - _

Nao conhecer - - - -

QOutros - - - -
Pedido de Revisao - 1 - -
Provimento - 1 - -

Provimento parcial - - - -
Negado provimento - - - .
Nao conhecer - - - -
Outros - - - -
Agravo - 6 - -
Provimento - - - -
Negado provimento - 1
Nao conhecer - 5 - -
Embargos de Declaracao - 1
Provimento - - - .
Negado provimento - 1 - i
Nao conhecer - - - )
Outros assuntos 81 131 92 81
Regular 4
Irregular 6 - - -
1
1

Improcedente

Saneado da omissao
Procedéncia - - - -
Regular com ressalva - - - -
Arquivar - 116 84 79
Multa - 1 6 2
Tornar insubsistente acérdao - - - -
Tornar sem efeito acordao - - - -
Anular acérdao - - - -
Extingao da obrigacao - - - -
Extingao sem julgamento de mérito - - - -
Outros 69 14 - -

Total ‘ 326 257 164 139
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32 trim 2015
Resultado das Decisoes

Plenario 1° Camara 2° Camara

Registro de pessoal 1.978 - 481 454
Registro 1.978 - 479 454
Admissao 890 - 114 256
Aposentadoria 854 - 269 153
Pensao 215 - 46 20
Reforma 19 - 9 3
Transferéncia para reserva - - 9 7
Revisao de proventos - - 1 1

Retificagao de ato - - - _
Reexame de decisao - -

Devolver a origem - - 9 2
Outras - - 22 12
Denegar registro - - 2 -
Demais decisoes 601 132 125 929
Converter Tomada de Contas Especial e citar - 14 3 2
Rejeitar alegacoes na fase prévia (art. 157, §39) - - - -
Citagao / notificacao - 10 3 3
Notificar / citar por edital 2 - - -
Realizar Fiscalizagao - - - -
Instaurar / Complementar Tomada de Contas Espec. - 1 1 1
Diligéncia interna / externa - - 2 1
Revelia 8 2 4 -

Dar ciéncia do Rel. de Gestao Fiscal e/ou RREO - - -
Ratificar / Deferir Medida Cautelar - 13 1
Ratificar / Indeferir Medida Cautelar - 9 - 5
Revogar Medida Cautelar - - - -
Sobrestar julgamento / apreciagao - - 9 3
Submeter ao Plenario (incidente inconst., art. 16, § 32,etc) - - 4 -
Alerta 97 36 69 73
Consulta - nao conhecer 7 15 - 4
Conceder efeito SUSPENSIVO a recurso (Reexame, Agravo) - - - -
Nao conceder efeito suspensivo a recurso - 1 - -
Deferir parcelamento - 31 30 6
Outras 487 - - -
Total | 2.579 132 606 553

32 trim 2015

Resultados dos Pareceres Prévios

Plenario 12 Camara 22 Camara
Prestacao de Contas 14 9 5 11
Parecer pela aprovacao 8 4 3 5
Parecer pela aprovacao com ressalva 5 5 1 4
Parecer pela rejeicao 1 - 1 2

Reformular parecer - aprovagao - -
Reformular parecer - rejeicao - -
Contas iliquidaveis - - - -
Outros - - - -

15



Recursos 1 4 - -

Negar provimento - aprova¢ao - 1 - -
Negar provimento — aprovagao com ressalvas - - - -
Negar provimento - rejeicao - 1 - -

Provimento - reformular parecer - aprovacao - - - -

Provimento - reformular parecer — aprovacao
com ressalva - - -

Provimento - anular parecer - - - -
Provimento - reformular parecer - rejeigcao -
Provimento parcial - rejeicao -
Provimento parcial - aprovacao -
Nao conhecer -

Negar seguimento - excluir atos de gestao -
aprovacao . : :

Negar seguimento - reformular p/ excluir
irregularidades - rejeicao - : -
Perda do objeto - - - -
Outros 1 - - -

LR

Parecer em Consulta

N¢ ‘ Interessado Ementa

1) tempo de licenga sem vencimentos computado para fins de
aposentadoria como tempo de contribuicao — possibilidade desde
que realmente sejam recolhidas as correspondentes contribuigcoes -
necessidade de previsao legal na lei instituidora do rpps do ente
federativo - 2/3) recolhimento retroativo e parcelado de
Previdéncia dos contr_ibuigées previdgnciérias referente a .pe.riodo de Iic_enga sem
Servidores do vencimentos - possibilidade desde que disciplinada pela lei local — 4)
0007 Municipio da Serra caso concreto nao é analisado em consulta por auséncia de
(Alexandre Camilo requisitos de ad~m|53|b|lldade_ - 52 periodo de afastamento ou licenca

) sem remuneragao ou subsidio nao sera computado como tempo de
Femandes Viana) carreira e tempo no cargo — 6) vedada a filiacao ao regime geral de
previdéncia social, na qualidade de segurado facultativo, de pessoa
participante de regime proprio de previdéncia social, salvo na
hipétese de afastamento sem vencimento e desde que nao
permitida, nesta condigao, contribuicao ao respectivo regime proprio.

Instituto de

1) é possivel que a administracao padblica, a seu critério e
devidamente fundamentado, nao exija no edital de licitagdes alguns
dos documentos previstos no artigo 31 da lei n® 8.666/93, como a
Companhia Espirito certiddo negativa de faléncia ou concordata - 2) caso a
Santense de administragao puUblica exija a certidao negativa de recuperagcao
0008 Sanemaneto - CESAN | judicial, esta deverd ser apresentada pelos licitantes — 3) a
(Neivaldo Bragato e administragao puUblica nao podera restringir totalmente, no edital
Paulo Ruy Valim licitatério, a participacao de empresas em recuperagao judicial — a
Carnelli) empresa que apresentar certidao positiva podera participar, desde
que o juizo em que tramita o procedimento da recuperacao judicial
certifigue que a empresa esta apta econdmica e financeiramente a
suportar o cumprimento do contrato.
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O auxilio-doenca disciplinado na lei complementar estadual n®

Assembleia 46/1994 nao tem natureza previdenciaria - prejudicada a analise da
Legislativa do Estado | sua compatibilidade com as regras gerais para a organizagdo e o
0009 | do Espirito Santo funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social - € legal a
(Theodorico de Assis | concessao de auxilio-doenca aos servidores puablicos estaduais,
Ferrago) regidos pela lei complementar n? 46/1994 - necessidade de atender

as exigéncias presentes na referida lei complementar.

Provimento de cargo de desembargador eventualmente vago em
Tribunal de Justiga virtude de aposentadoria - limites do artigo 22, inciso iv, da lei de
0010 | (sérgio Bizzoto responsabilidade fiscal - autonomia administrativa do poder judiciario
Pessoa de Mendonga) | - artigos 96 e 99 da constituicao federal - possibilidade, observado o
limite legal maximo de despesas com pessoal.

Nao é possivel o encaminhamento, pelo prefeito, de projeto de lei
complementar a camara municipal para regulamentar aposentadoria
especial para servidores plblicos portadores de deficiéncia sem que
IPAS Sio Gabriel da seja editada lei complementar federal ou estadual disciplinando as
0011 P normas gerais — havendo edicao de norma complementar federal ou
alha o , P L

estadual geral, 0 municipio esta apto a suplementar-la (art. 30, inciso
i, cf), mas nao estad autorizado a conceder beneficios distintos
daqueles previstos na lei complementar 142/2013, por forca do
artigo 52 da lei 9717 /1998.

O mero ultrapassar dos limites previstos no artigo 24, incisos i e ii
da lei 8.666/93, no curso do exercicio financeiro e por subelemento
de despesa, nao configura, obrigatoriamente, fracionamento de
0012 Tribunal de Justiga despesas — necessidade de cautela no uso de suprimento de fundos,
EES devendo ser utilizado somente na hipotese de despesas
comprovadamente excepcionais, que nao podem ser submetidas ao
procedimento licitatério ou de inexigibilidade de licitacao -
necessidade de analise do caso concreto.

Resolucoes

Data da

Ementa . =
publicacao

Altera disposi¢oes da Instrucao Normativa TC n? 16, de 25 de junho de
289 | 2009, que disciplina a concessao do auxilio-creche, no ambito do Tribunal | 22/09/2015
de Contas do Estado do Espirito Santo, e da outras providéncias.

Dispoe sobre a identificacao, avaliacao e registro de beneficios das acoes
de controle externo, bem como sobre a sistematica de langamento,
acompanhamento e divulgacado do indicador de desempenho
correspondente.

Total 2

290 22/09/2015




3.3 ACOES DE CONTROLE EXTERNO

As acgoes de controle externo a serem realizadas pelo TCEES sejam de iniciativa externa
(dendncias, representacoes etc.) ou de iniciativa interna/prépria, estao discriminadas
no seu Plano Anual de Fiscalizacao (PAF), que € um instrumento de planejamento das
acoes de fiscalizacao do Tribunal de Contas, elaborado pela Secretaria Geral de
Controle Externo — Segex e aprovado em Plenario.

O procedimento de auditoria, principal instrumento utilizado nas acoes de controle
externo, € composto por trés etapas: o planejamento, a execucao in loco e a elaboracao

do relatério, etapas essas precedidas pela elaboracao de um Plano de Fiscalizacao

especifico.
Fiscalizagoes
Monitoramentos -' :
Acompanhamentos -' )
Levantamentos | 1
Inspecdes | 4
Auditorias - 10
- 5 1IO

Instrugoes Técnicas Iniciais

400 - 308

300 A

200 A
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Instrucoes Técnicas Conclusivas

Denuncia

Representacdo
Tomada de Contas Especial

Prestacdo de Contas Anual
Monitoramento
Acompanhamento
Levantamento

Inspecdo |
Auditoria

ANALISE DE PRESTACAO DE CONTAS

49

&
1N
1N

207

N

100 150

32 trim 2014

200 250

32 trim 2015

Relatorios técnicos contéabeis (RTC) 150 182
Instrucao contabil conclusiva(ICC) 51 124
Analise Inicial de conformidade (AIC) 309 307

Total

ATOS SUJEITOS A REGISTRO 32 trim 2014 32 trim 2015

/(:t;)es;c ;%wg)essérios (aposentadoria, pensao, reserva 1.787 705
Atos admissionais 2.018 2.576
QOutros 24 278
Total 3.829 3.579

RECURSO, REVISAO E CONSULTA

32 trim 2014

32 trim 2015

Orientagao Técnica de Consulta

Instrucao Técnica de Recurso 40 26

Instrucao Técnica de Revisao - -

Instrucao Técnica de Defesa - 4

Instrucao Técnica em Estudos de Casos Especiais 6 -
Total 57 57 |
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OUTRAS INSTRUCOES E MANIFESTACOES

TECNICAS 32 trim 2014 32 trim 2015
RREO 63 105
RGF 54 65
PPA 9 -
LDO 2
LOA
Prestagdes de Contas Bimestrais 316 332
Anélise de Edital - 1
Comunicacao de Tomada de Contas Especial 10 6
Instrucao Preliminar - Medidas Cautelares 55 57
Instrugao Técnica de Monitoramento Fiscal — ITMF 9 8
Manifestacao Técnica de Chefia 28 23
Manifestacao Técnica de Defesa 5 21
Manifestacao Técnica de Recurso e de Revisao 5 1
Manifestagao Técnica em Defesa Oral 20 1
Outras 389 350
Total 966 972

3.4 COMISSOES TECNICAS INSTITUIDAS

Portaria
N Ne

Comissao instituida

Data de

publicacao no
DOEL-TCEES

Institui Comissao Técnica responsavel pelo estudo da Lei Nacional

71
distancia e cartilha.

n2 13.019 de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes com objetivo
de promover orientagoes, por meio de curso de educagao a

05/11/2015
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ATIVIDADES DE GESTAO

4.1 GESTAO DE PESSOAS

O quadro geral de ocupacgao do TCEES esta distribuido conforme tabelas abaixo:

Cargo Ocupados Disponiveis Total

Conselheiro -

Auditor 4 - 4

Procurador Especial de Contas -

Cargos efetivos 289 1 290
Auditor de Controle Externo 236 237
Assistente Técnico 15 - 15
Aucxiliar de Servicos 16 - 16
Analista Administrativo 22 - 22

Cargos de Gabinete 69 8 77

Cargos comissionados 187 - 187

Chefias 26 - 26
Assessoramento 161 - 161
Total 559

Estabilizados

Efetivos de outros 6rgaos ocupando cargo comissionado

Efetivos do TCEES ocupando cargo comissionado

Estagiarios

Nivel superior

‘ 32 trim 2015
70

Nivel médio

45

Informagcoes mais detalhadas sobre Gestao de Pessoas estao disponiveis no portal

www.tce.es.gov.br, na sessao Transparéncia, Gestao de Pessoas.
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GESTAO DO CONHECIMENTO

Resultados da capacitacao 32 trim 2014 32 trim 2015

Eventos 58 102
Eventos para servidores do TCEES 38 54
Interno (promovido pelo TCEES) 13 8
Externo (promovido por outras instituicoes) 17 30
Iniciativa do servidor 6 5
Outros eventos 2 11
Eventos para jurisdicionados TCEES (Presencial) 20 14
Eventos para jurisdicionados TCEES (EAD) - 34
Pessoas capacitadas 1.610 8.991
Servidores e membros do TCEES 596 198
Jurisdicionados (Presencial) 1.014 225
Jurisdicionados (EAD) - 8.568
Horas de capacitacao 15.283 36.652
Servidores e membros do TCEES 5.083 3.078
Jurisdicionados (Presencial) 10.200 1.780
Jurisdicionados (EAD) - 31.794

A capacitacao também acontece por meio do acervo disponivel na Biblioteca, que
atualmente conta com 21.528 itens, disponivel tanto para os seus servidores quanto
para servidores de jurisdicionados e publico externo em geral.

4.2 GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

O orcamento do TCEES para o exercicio de 2015 apresentou dotacao orcamentaria
inicial de R$ 153.411.096,00, sendo R$ 153.381.096,00 em recursos ordinarios de
caixa do tesouro e R$ 30.000,00 de recursos vinculados do tesouro referente a

convénio com a Uniao.

A distribuicao segundo a natureza da despesa esta indicada na tabela a seguir, com a
posicao em 30/09/2015.
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Grupo de natureza da

Dotacao Inicial

Dotacao

(valores em R$)

despesa

atualizada ¥

Empenhado

Liquidado

Pago

Despesas correntes 147.380.804,00 | 147.480.804,00 | 124.719.213,25 | 91.259.508,28 | 90.725.066,24
Pessoal 125.444.046,00 126.064.046,00 107.141.618,32 79.394.964,90 78.939.113,66
Pessoal - Ativo 109.444.046,00 110.064.046,00 107.141.618,32 79.394.964,90 78.939.113,66
Pessoal - Inativo® 16.000.000,00 16.000.000,00 - - -

Outras despesas
correntes (custeio)

21.936.758,00

21.416.758,00

17.577.594,93

11.864.543,38

11.785.952,58

Despesa de

capital

6.030.292,00 5.930.292,00 533.030,80

75.593,74 75.593,74

(investimento)

91.335.102,02

Total Geral 153.411.096,00 | 153.411.096,00 | 125.252.244,05 90.800.659,98

Total Disponivel® 137.411.096,00 137.411.096,00

1 ) - .
@ Valores acumulados no ano, até o trimestre em analise.

@ Dotaga@o orgamentaria referente a contribuigoes previdenciarias ao regime préprio de previdéncia, blogqueada pela Secretaria de
Estado da Economia e Planejamento, em atendimento art. 10 da Lei n? 10.347 /15 (LOA).

® Desconsiderado, do total, o valor da despesa com pessoal inativo.

Informacoes mais detalhadas sobre as despesas realizadas estao disponiveis no portal

www.tce.es.gov.br, na sessao Transparéncia, Execu¢ao Orcamentaria e Financeira.

LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

A apuracao do limite de gasto com pessoal esta resumida na tabela a seguir e

detalhada no Relatério de Gestao Fiscal do TCEES,

disponivel no portal

www.tce.es.gov.br.
(valores em R$)

Setembro/14 a
Agosto/2015

100.790.527,54

Descricao

Despesa com pessoal para fins de apuragao do limite — R$

Receita Corrente Liquida — R$ 11.758.277.269,52

Limite apurado — % 0,857

Limite maximo — 1,300 % 152.857.604,50

Limite prudencial — 1,235 % 145.214.724,28

Limite de alerta — 1,170 % 137.571.844,05

Fonte: RGF — ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, aliena “a”)
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4.3 SERVICOS GERAIS

As atividades do Nucleo de Obras e Manutencao - NOM no 3¢ trimestre foram:

Acompanhamento/ajustes no projeto em analise na PMV de reforma dos
banheiros e construcao dos vestiarios e nova copa;

Projeto basico para contratacao da execucao do Projeto de adequacao de
interruptores do prédio;

Projeto basico para contratacao da execucao de Reforma interna no prédio (copa
e refeitdrio, saida de emergéncia do auditorio, jardins, etc);

Projeto basico para contratacao da execucao da reforma do muro;
Acompanhamento da obra de reforma do muro;

Acompanhamento da instalacao dos aparelhos de ar condicionado do auditério e
dos gabinetes dos conselheiros;

Projeto de grades para a protecao das condensadoras dos aparelhos de ar
condicionado do auditorio;

Instalagao de sinalizacao de emergéncia (exigéncia do CBMES);

Projeto basico/cotagoes para a modernizagcao dos elevadores;

Projeto de novo Data Center para STl nos fundos do auditério — Arquitetura e
Elétrica;

Projeto de readequacao de divisbrias para Consultério médico, Espac¢o Salude do
Servidor, Depdsito dos processos de RH (32 SAD) e depdsitos para o NOM e 22
SAD;

Projeto de Cobertura dos carros oficiais;

Projeto de instalacao do piso podotatil solicitado pela Comissao de
Acessibilidade;

Acompanhamento dos servicos de desinsetizacao, desratizacao e descupinizacao
do prédio do TCEES;

Aquisicao e instalacao de 15 mictérios (em substituicao aos que estavam com
defeito e nao podiam ser recuperados);

Aquisicao de lampadas LED e inicio da instalagcao em substituicao as eletrénicas
atuais;

Projetos de adequacao de leiautes conforme solicitagoes;

Acompanhamento do contrato de manutencao dos elevadores;
Acompanhamento do contrato de manutencao dos aparelhos de ar condicionado;

Atendimento das solicitacoes de servicos de manutencao predial.
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4.4 GESTAO DOCUMENTAL

Controle documental 32 trim 2014 32 trim 2015
Correspondéncias expedidas 3.955 7.119
Correspondéncias recebidas 5.382 5.592
N2 de processos arquivados 544 816
N2 de processos autuados 3.170 5.068

Processos de Pessoal do TCEES 21 3
Processos Administrativos do TCEES 85 146
Processos de Controle Externo 3.064 4.919

4.5 COMUNICACAO INSTITUCIONAL

A comunicacao institucional do TCEES tem como foco a promocao do intercambio de
informacdes, dentro do Tribunal e entre o Orgao e a sociedade, de forma a viabilizar a

construcao e a manutengao da imagem corporativa.

O Tribunal mantém instrumentos destinados a divulgacao interna e externa das
atribuicoes e dos resultados de suas acoes, de formas compreensiveis para servidores,

jurisdicionados e cidadaos, visando a efetividade e a eficiéncia da comunicacgao.

Canais de comunicacao externa

Meio de divulgacao de informacoes e servigos pela internet, por

Portal TCEES meio do endereco www.tce.es.gov.br.

Boletim informativo com periodicidade bimestral, enviado para
6rgaos jurisdicionados, Tribunais de Contas, faculdades
estaduais (curso de Direito e Administracao), jornalistas,
6rgaos representantes dos Tribunais e servidores do TCEES.

Informativo Acontece

“Etica e transparéncia” e “Responsabilidade Sustentavel” sdo
valores preconizados pelo TCEES.

Com gestao ética e transparente, a instituicao tem diversas
Responsabilidade Social |iniciativas que reforcam seu compromisso com uma sociedade
mais justa: apresentacoes diversas do Coral de Contas -
formado por servidores da casa — em instituicoes filantropicas
e terminais rodoviarios da Grande Vitbria; campanhas solidarias
e empréstimo do auditorio da Escola de Contas Publicas (ECP).
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Canais de comunicacao interna

Rede interna do TCEES, acessivel exclusivamente aos
servidores, que podem obter instantaneamente
informagoes sobre o Tribunal de Contas, seu corpo
funcional e eventos de capacitacao.

Intranet

Informativo online, enviado semanalmente, por email,
Na Sessao aos servidores do TCEES, com o resumo dos processos
julgados/apreciados em Plenario.

Jornal mural semanal afixado em seis pontos
- estratégicos. Enfoca assuntos relacionados a salde e
Noticias no Ponto N . . . - :

bem-estar, a etiqueta social e profissional, a rotina

corporativa e as caracteristicas dos servidores.

Principais atividades de comunicacao 32 trim 2014 32 trim 2015
Atendimentos a jornalistas 77 161
Jornalistas recebidos no TCEES 50 16

Entrevistas coletivas - -

Releases enviados a imprensa 38 56
Edicoes do "Na Sessao" 9 11
PublicacOes especiais - 10
Textos institucionais elaborados 4 1
Remessa do Informativo Acontece 2.000 3.000
Noticias inseridas no Portal TCEES 38 56
Noticias inseridas na Intranet 14 25
Campanhas internas realizadas 4 6

Campanhas solidarias realizadas - -

Diario oficial eletronico 64 60




4.6 TECNOLOGIA DA INFORMACAO

As principais atividades da area de tecnologia de informagao, no 32 trimestre, foram:

Evolucao da Tecnologia da Informacao

32 trim 2014

32 trim 2015

Estacoes de trabalho 618 565
Servidores com acesso aos recursos da rede 632 673
Sistemas em desenvolvimento e/ou em implantacao 3 6
Sistemas em funcionamento 32 40
Desenvolvidos pela STI 21 28
Adquiridos de terceiros 11 12

Dos sistemas em funcionamento que sao desenvolvidos pelos técnicos do Tribunal,

destacam-se 0s relacionados ao suporte para o controle externo.

Sistemas de suporte
ao controle externo

Sistema LRF Web

Descricao

Visa receber e tratar os dados referentes as informacoes
sobre a execugao orgamentaria e a gestao fiscal, na esfera
municipal da administracao pUblica, para fins de verificagao
dos pontos de controle relacionados a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Controle Informatizado
de Dados do Espirito
Santo - CIDADES-WEB

Sistema de remessa ao TCEES, por meio da internet, dos
dados da abertura do exercicio, da prestacao de contas
bimestral e informagdes adicionais das entidades
municipais da administracao direta e indireta regidas pela
Lei Federal n? 4.320/64.

Sistema Informatizado
de Controle de
Obras Plblicas — GEO-
OBRAS

Sistema de informacoes geograficas que visa receber os
dados referentes a execugao fisico-financeira das obras
plblicas executadas em todos os o6rgaos das esferas
estadual e municipais.

Médulo de
Monitoramento de
Decisoes do e-TCEES

Sistema que permitira a area técnica do TCEES a
verificacao, por meio de monitoramento, do cumprimento
das determinacdes e recomendacdes expedidas pelo
TCEES e dos resultados delas advindos.

Banco de Achados

Sistema que disponibiliza aos auditores do TCEES a
consulta e o cadastramento de informacoes e artigos
atinentes a cada achado de auditoria (critério, texto para o
relatério de auditoria, possiveis recomendacoes e
determinagcbes,  posicionamento  técnico  conclusivo,
entendimento do plenario e das camaras do TCEES, de
outros Tribunais, e entendimentos doutrinarios).
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4.7 CONTROLE INTERNO

O Nacleo de Controle Interno (NCI), instituido por meio da Resolucao TC N.2 223/2010,
€ uma unidade vinculada diretamente a Presidéncia, a qual compete o planejamento, a

coordenacao e a execug¢ao das acoes relacionadas ao controle interno do TCEES.

Nesse 3° trimestre, o NCI destaca:
= Principais atividades:
v Acompanhamento e orientacao dos trabalhos das unidades setoriais na
elaboracao dos sistemas administrativos previstos no plano de acao de

implementacao do Sistema de Controle Interno;

AN

Avaliacao do Relatério de Gestao Fiscal;

AN

Atendimento de consultas realizadas pelos jurisdicionados municipais;

AN

Revisao de normas de procedimentos apresentadas a este setor pelas unidades
setoriais de controle com base na metodologia BPM (Business Process
Management), segundo padronizacoes definidas pela ABPMP (Association of
Business Process Management Professionals) utilizando a ferramenta Bizagi

Process Modeler.

= Participacao em Conselhos/Grupos de trabalho, conferéncias e treinamentos:
v’ Participacao na Reuniao Ordinaria do Conselho Estadual do Controle Interno - CECI;
v’ Participacao na Reuniao Ordinaria do Conselho Estadual de Transparéncia Publica

e Combate a Corrupcao.

= Revisao e elaboracao de Normas Internas:

v Publicacao da norma de procedimentos de Participacdo em Eventos Externos de
Capacitacao — SEC 01/2015;

v" Revisdo e encaminhamento para publicacao das minutas das Normas Internas de
Procedimentos:
o Celebracao, Controle e Prestacao de Contas de Convénios, Acordos de

Cooperacao ou Outros Instrumentos Congéneres.

o Controle das Disponibilidades Financeiras.
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4.8 GESTAO DA ESTRATEGIA

Destacam-se abaixo, as principais atividades desenvolvidas pelo NPP, no 3¢ trimestre
de 2015:

= Gestao e participacao no processo de construgao do Plano Estratégico 2016-2020;

= Coordenacao do processo de construcao da proposta orcamentaria 2016 e PPA
2016-2019 (Projeto “Orcamento 2016” — Portaria N n2 049/2015);

» Formatacao e participacao em treinamento do software de gestao de projetos no
TCEES - Plataforma Channel,

= Acompanhamento dos Projetos constantes no Plano de Acao 2015, conforme
Decisao Plenaria TC-02/2015;

= Elaboracao de relatorio de atividade do 2¢ trimestre de 2015;

= Coordenacao da aplicacao do questionario MMD-QATC da Atricon (Associacao dos

Conselheiros dos Tribunais de Contas).
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MINISTERIO PUBLICO JUNTO AO TC

O Ministério Pablico junto ao Tribunal de Contas € um 6rgao auténomo e independente,
cuja finalidade principal é a defesa da ordem juridica no ambito de atuagao do TCEES,

representando contra a ilegitimidade ou irregularidade de qualquer despesa.

Atividades 32 trim 2014 32 trim 2015
Processos distribuidos 3.765 2.680
Pareceres emitidos 3.675 2.326
Termos de atualizagao de valores a cobrar 54 83
Termos de verificagao de valores pagos 17 25
Novas cobrancas cadastradas no sistema 48 86

Montante de multas e ressarcimentos com recolhimento 3¢ trim 2014 3° trim 2015
comprovado pelo TCEES
Multas com recolhimento aos cofres plblicos estaduais * 29.326,17 37.972,76
Ressarcimentos com recolhimento aos cofres pUblicos * 112.666,61 4.946,91

141.992,78 ‘ 42.919,67

* Informacdes sujeitas a atualizacdes, de acordo com a comprovagado de pagamento encaminhada ao TCEES.

4.947

Ressarcimentos com

recolhimento aos
112.667 .
cofres publicos * m 3° trim 2015

973 3° trim 2014

Multas com
recolhimento aos
cofres publicos
estaduais *

- 50.000 100.000 150.000
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CORREGEDORIA

A Corregedoria do Tribunal de Contas, criada por meio da Lei Complementar n? 549, de

16 de abril de 2010, tem como Corregedor o Conselheiro Sérgio Aboudib Ferreira Pinto
(biénio 2014/2015).

Em atendimento ao art. 22 do Regimento Interno desta Corte de Contas (aprovado pela

Resolucao TC N2 261, de 04 de junho de 2013), a Corregedoria Geral procedeu ao

processamento dos procedimentos disciplinares listados a seguir:

N2 Processo Assunto Entrada Situacao
11570/2014 | Comissao Técnica 17/09/2015 |Encaminhado ao GAP
2421/2015 Pessoal Sindicancia 04/03/2015 |Encaminhado ao GAP
3381/2015 Encaminhamento 07/07/2015 |Encaminhado ao CDOC
6858/2015 | Ocorréncia Comunicagio 23/09/2015 | EM andamento na Corregedoria -

sindicancia sobrestada
6859,2015 | Ocorréncia Comunicacio 10/09,/2015 | EM andamento na Corregedoria -
sindicancia sobrestada

31



OUVIDORIA

A Ouvidoria, prevista no art. 72 do Regimento Interno desta Corte de Contas, tem como

Ouvidor o Sr. Conselheiro José Antonio Pimentel.

No 3° trimestre de 2015, no desempenho de suas atividades, a Ouvidoria recebeu o
total de 39 demandas, provenientes de entidades jurisdicionadas, servidores publicos e

demais cidadaos.

O canal mais utilizado pela populacao, para envio de suas manifestacoes, foi o e-mail,

conforme informa o grafico abaixo:

Canais de atendimento utilizados

Correspondéncia

10% Telefonico

23%

u Presencial

E-mail
51%

Telefoénico
. E-mail

H Correspondéncia

Quanto a tipologia, considerando a classificacao adotada de acordo com o art. 19 da

Resolugao TC n2 274/2014, a "Solicitacao" foi a mais utilizada:
Tipos de demanda
Noticiade Redlanicss
irregularidade
ZST) / 3%

4 Reclamacdo

) Solicitacdo
Elogio
0% ' Sugestdo
2 Solicitagdo W Elogio
Sugestdo 5 = ; ;
0% 69% 4 Noticia de irregularidade
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ANEXOS

Estrutura Organizacional do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo

COLEGIADOS

AUTORIDADES

I
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NTI

TEE BN
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Secretaria
1* Camara

Secretaria
2% Camara

P —
i
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Nomenclatura/sigla das unidades

Descricao Sigla

Escola de Contas Publica ECP
Nucleo de Informagoes Bibliograficas NIB
Ndcleo de Controle Interno NCI
Ndcleo de Informagoes Estratégicas NIE
Gabinete da Presidéncia GAP
Diretoria Geral de Secretaria DGS
Diretoria Adjunta de Secretaria DAS
Nlcleo de Planejamento e Projetos NPP
Secretaria de Tecnologia da Informacao STI
Secretaria Geral Administrativa SGA
12 Secretaria Administrativa 12 SAD
22 Secretaria Administrativa 22 SAD
32 Secretaria Administrativa 32 SAD
Secretaria do Ministério PUblico junto ao Tribunal de Contas SMPC
Ndcleo de Controle de Documentos NCD
Centro de Documentacao e Arquivo CcbhoC
NUcleo de Contratacoes NCT
Nlcleo de Obras e Manutengao NOM
Consultoria Juridica CcJU
Assessoria de Comunicagao ASCOM
Secretaria Geral das Sessoes SGS
Secretaria Geral de Controle Externo SEGEX
12 Secretaria Adjunta de Controle Externo 12 SACE
22 Secretaria Adjunta de Controle Externo 22 SACE
12 Secretaria de Controle Externo 12 SCE
22 Secretaria de Controle Externo 22 SCE
32 Secretaria de Controle Externo 32 SCE
42 Secretaria de Controle Externo 42 SCE
52 Secretaria de Controle Externo 52 SCE
62 Secretaria de Controle Externo 62 SCE
72 Secretaria de Controle Externo 72 SCE
82 Secretaria de Controle Externo 82 SCE
92 Secretaria de Controle Externo 92 SCE
Nlcleo de Engenharia e Obras PUblicas NEO
Ndcleo de Estudos Técnicos e Analises Conclusivas NEC
Ndcleo de Cautelares NCA
NUcleo de Jurisprudéncia e Simula NJS
Ndcleo de Tecnologia da Informagao NTI
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