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1. APRESENTAÇÃO 

 

O Tribunal de Contas do Estado do Espírito Santo (TCEES) tem como missão 

promover o aperfeiçoamento da gestão pública, por meio do controle externo, 

visando à melhoria da qualidade de vida das pessoas. Neste sentido, no 3º 

trimestre de 2025,  o TCEES executou importantes ações e alcançou resultados 

positivos, tanto na área do controle da gestão pública quanto na área 

administrativa.   

Em cumprimento ao disposto nos artigos 2º, IX e 169, §1º e 2º da Resolução TC 

Nº 261, de 4 de junho de 2013 – Regimento Interno do Tribunal de Contas do 

Estado do Espírito Santo (RITCEES) e no art. 71, §4º da Constituição Estadual, 

esta Corte de Contas elabora, trimestralmente e anualmente, o documento 

denominado Relatório de Atividades, que é encaminhado à Assembleia 

Legislativa do Estado do Espírito Santo. 

O RITCEES, em seu artigo 169, §2º, traz que os relatórios de atividades 

conterão, além de outros elementos, as atividades específicas no tocante ao 

julgamento e apreciação de contas e de processos de fiscalização a cargo do 

Tribunal.  

Conforme o artigo 48, IV, K do RITCEES, compete à Secretaria de Governança 

(Segov), unidade de assessoramento da Presidência, a elaboração deste 

relatório que contempla informações de destaque que foram prestadas por 

diversas unidades do TCEES. 
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2. GOVERNANÇA DO TCEES 

 

2.1. Visão Geral Organizacional  

O TCEES foi criado por meio da Lei nº 1.287, de 24 de setembro de 1957, e tem 

como visão ser reconhecido como instituição estratégica para o desenvolvimento 

sustentável do Espírito Santo. 

Ao Tribunal compete atuar na fiscalização contábil, financeira, orçamentária, 

operacional e patrimonial do Estado, municípios e das entidades da 

administração direta e indireta, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade 

e economicidade. 

É seu dever auxiliar a Assembleia Legislativa e câmaras municipais nos 

procedimentos de controle externo da gestão pública, sem que haja qualquer 

subordinação ou poder hierárquico entre os órgãos. Suas atribuições estão 

fixadas no artigo 71 da Constituição Estadual de 1989 e na Lei Complementar 

621, de 8 de março de 2012. 

Qualquer pessoa, física ou jurídica, e entidade que utilize, arrecade, guarde, 

gerencie ou administre bens e valores públicos, relativos a recursos públicos 

estaduais e municipais, estão obrigadas a lhe prestar contas.  

Com sede em Vitória e jurisdição em todo o território do Estado do Espírito Santo, 

atualmente, o TCEES compõe-se de sete conselheiros, três conselheiros 

substitutos, três procuradores do Ministério Público junto ao Tribunal de Contas 

e quadro próprio de servidores para cumprir as finalidades de apoio técnico e 

administrativo. O organograma institucional é apresentado no Anexo Único, a fim 

de promover uma melhor ilustração da sua estrutura organizacional. 

 

2.2. Projetos Prioritários  

Os projetos prioritários do TCEES são definidos anualmente e priorizados como 

estratégicos por contribuírem para o alcance dos objetivos e metas definidos no 

Plano Estratégico do Tribunal. Atualmente, 55% das entregas pactuadas 
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decorrentes de projetos foram concluídas, como demonstrado no Painel de 

Projetos do e-TCEES: 

Figura 1 – Painel de projetos do TCEES 

 

Fonte: e-TCEES 

2.3. Sustentabilidade e Responsabilidade Social  

O Conselho Superior de Administração aprovou o Plano de Logística 

Sustentável (PLS), com diretrizes para o biênio 2025-2026. O Plano conta com 

objetivos gerais e específicos e busca fazer do Tribunal um exemplo para outros 

órgãos públicos quanto ao assunto sustentabilidade e responsabilidade 

socioambiental.  

O documento detalha as ações a serem tomadas, vinculando-as aos Objetivos 

de Desenvolvimento Sustentável (ODS). O Plano está estruturado em seis eixos 

temáticos, são eles: uso racional da energia elétrica; uso racional da água; 

gestão de resíduos recicláveis; promoção da responsabilidade social; qualidade 

de vida no ambiente de trabalho; e compras públicas sustentáveis.  

Os eixos contam com metas específicas, ações a serem adotadas e as unidades 

responsáveis por cada ação. Também há indicação se a atividade deverá ser 

mensal, semestral, anual ou se dará de forma contínua. O documento pode ser 

acessado na íntegra no Portal do Tribunal: https://www.tcees.tc.br/portal-da-

transparencia/wp-content/uploads/sites/10/formidable/97/1.-Plano-de-Logistica-

Sustentavel.pdf 

 

https://www.tcees.tc.br/portal-da-transparencia/wp-content/uploads/sites/10/formidable/97/1.-Plano-de-Logistica-Sustentavel.pdf
https://www.tcees.tc.br/portal-da-transparencia/wp-content/uploads/sites/10/formidable/97/1.-Plano-de-Logistica-Sustentavel.pdf
https://www.tcees.tc.br/portal-da-transparencia/wp-content/uploads/sites/10/formidable/97/1.-Plano-de-Logistica-Sustentavel.pdf
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3. UNIDADES DE APOIO À GOVERNANÇA DO TCEES 

3.1. Corregedoria           

A Corregedoria do TCEES, criada por meio da Lei Complementar nº 549, de 16 

de abril de 2010, tem por competência aperfeiçoar as ações de controle externo 

e desenvolver atividades disciplinares, visando a melhoria do desempenho do 

órgão e a prevenção e apuração de condutas de membros e servidores. 

No 3º trimestre de 2025, com foco na melhoria da atuação institucional, a 

Corregedoria atuou no controle de prazos dos processos de controle externo; na 

elaboração de relatórios bimestrais do Observatório de Desempenho 

Institucional; no suporte às Comissões Permanentes Disciplinares, de 

Sindicância e de Ética dos servidores e membros; e na instrução de Termos 

Circunstanciados Administrativos. 

Essas ações refletem o empenho da Corregedoria em manter a regularidade, a 

eficiência e a conformidade dos procedimentos internos, demonstrando seu 

papel estratégico dentro da estrutura do Tribunal de forma a contribuir para o 

fortalecimento institucional. 

 

3.2. Controle Interno (NCI) 

O Núcleo de Controle Interno (NCI) compõe a estrutura organizacional do 

TCEES, nos termos do artigo 45, inciso III, alínea “a”, do RITCEES. Integra o 

Sistema de Controle Interno do Tribunal, sendo responsável pela supervisão das 

normas de controle relativas ao referido sistema, conforme dispõe o artigo 4º da 

Resolução TC Nº 223, de 16 de dezembro de 2010, combinado com o quadro 

de unidades responsáveis disposto no Anexo I da Portaria Normativa nº 103, de 

24 de setembro de 2020.  

No 3º trimestre de 2025, o NCI executou ações estratégicas e operacionais que 

contribuem para a promoção da conformidade, da transparência e da integridade 

na gestão interna do Tribunal. Dentre as principais atividades, destaca-se o 

acompanhamento de todas as edições do Diário Oficial Eletrônico do Tribunal de 

Contas do Estado do Espírito Santo, disponibilizado em https://diario.tcees.tc.br/, 
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com o intuito de identificar a edição ou alteração das normas de aspecto geral 

ou de procedimentos administrativos do TCEES. Também foi realizado o 

acompanhamento das admissões de pessoal decorrentes de concurso público, 

para emissão de parecer do controle interno, além da realização de auditoria de 

gestão, com vistas a atuar tempestivamente sobre os atos de gestão praticados 

pela Administração do TCEES, através do acompanhamento do cumprimento da 

Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade 

Fiscal - LRF) e do Relatório de Gestão Fiscal do TCEES, referente ao 2º 

quadrimestre de 2025, conforme consta no Processo TC 6907/2025. 

O NCI identificou pontos de controle, sugeridos na Instrução Normativa TC 

68/2020 (e alterações), selecionados dentre aqueles elencados na Tabela 

Referencial 1, com o intuito de subsidiar a elaboração do Parecer Conclusivo da 

Prestação de Contas Anual deste TCEES, exercício 2025 (a ser emitido em 

2026). Nesse sentido, houve também o acompanhamento concomitante da 

execução do Plano de Contratações Anual, no desenvolvimento das atividades 

de contratação de bens e serviços.  

Conforme consta no Plano Anual das Atividades de Controle Interno para o 

exercício de 2025 (Protocolo TC 1344/2025-1), foi iniciada auditoria de 

conformidade no macroprocesso de Gestão de Compras, Licitações e Contratos, 

com foco na execução e fiscalização contratual, conforme Processo TC 

5998/2025-5. 

Foram realizadas ações de acompanhamento com estudo e reuniões conjuntas 

com unidades administrativas, referente às ações de melhoria na gestão 

patrimonial, que culminaram na revisão de normas relacionadas à temática. 

Destaca-se ainda a participação no desenvolvimento dos trabalhos de estudo, 

reuniões e desenvolvimento de solução interna de Tecnologia da Informação no 

âmbito do projeto “Sistema de Diárias” e na elaboração de normativo para 

disciplinar a apuração de tarefas em regime de teletrabalho.  
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4. INFORMAÇÕES PARA A SOCIEDADE 

4.1. Gestão da Comunicação (Secom) 

O Tribunal de Contas mantém instrumentos destinados à divulgação interna e 

externa das suas atribuições e dos resultados de suas ações, visando a 

transparência de sua atuação. Dispondo do uso de ferramentas, como o Portal 

TCEES, e redes sociais, como o Instagram e Youtube, o Tribunal amplia a cada 

ano a divulgação de informações e serviços pela internet. No quadro a seguir 

estão dispostos dados acerca da atuação da Secretaria de Comunicação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: Secom 

Foi lançado, no mesmo dia da sessão de apreciação da prestação de contas do 

governador (8 de julho), o hotsite, em linguagem simples – textos curtos, em 

tópicos e com recursos visuais, com os principais pontos da decisão tomada pelo 

Plenário. Disponível em https://www.tcees.tc.br/contasdegovernoestado/   

Além disso, a Secom trabalhou 8 conteúdos explicativos no Instagram, com 

linguagem simples, acerca do trâmite e importância de acompanhar as 

prestações de contas: 

Principais atividades de comunicação 3º trimestre de 2025 
 

Jornalismo 

Nº de atendimento de demandas de imprensa 
 

14 

Nº de entrevistas coletivas 
 

- 

Nº de releases/notas/artigos enviados à imprensa 
 

7 

Número de notícias publicadas em veículos de imprensa 420 

Valoração do espaço conquistado em mídia espontânea R$ 5.903.984,05 

 
Nº de notícias inseridas no Portal TCEES 

 

146 

Nº de notícias inseridas na Intranet 

 

108 

Vídeos pós-produzidos 32 

Eventos fotografados 42 

Redes sociais 

Nº de postagens em redes sociais (Instagram) 676 

Nº de visualizações em redes sociais (Instagram) 1.711.646 

Nº de vídeos postados (Facebook, Instagram e Youtube) 

 

26 

Audiovisual 

Nº de campanhas internas realizadas 
 

1 – Dia dos Pais 

2 – Censo étnico racial 

Nº de peças gráficas (para todas as mídias/publicações) 

 

262 

https://www.tcees.tc.br/contasdegovernoestado/
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https://www.instagram.com/p/DLh9xalPCyh/ 

https://www.instagram.com/p/DLlJDfrxYXD/?img_index=1 

https://www.instagram.com/p/DLzilqTODpT/?img_index=1 

https://www.instagram.com/p/DL0gk6yOqud/?img_index=1 

https://www.instagram.com/p/DL2Cc5NN-XO/?img_index=1 

https://www.instagram.com/p/DL3J3a-SzHd/ 

https://www.instagram.com/p/DL4nTsNvxTX/ 

https://www.instagram.com/p/DL5oyXCSfvs/?img_index=1 

 

Como parte do resultado do termo de cooperação firmado entre o TCEES e 

instituições púbicas do ES – Governo, Assembleia Legislativa, MPES, TRE-ES, 

TRT-ES, Defensoria, TJ-ES e outras, foi lançado em agosto/2025 a série “É SEU 

DIREITO” no Instagram, sendo produzido e gravado reels, com linguagem 

simples, que explicam o funcionamento das instituições e o que é feito em 

benefício do cidadão. Ao todo, foram produzidos e postados seis vídeos: 

TCE-ES: 
https://www.instagram.com/reel/DNSvSoONtHo/?igsh=YnJhMXhiaThpamZu 

Ales: https://www.instagram.com/reel/DM7kBVFhsE5/ 

MPF: https://www.instagram.com/reel/DNkwSZDObnN/ 

TRT-ES: https://www.instagram.com/reel/DN0L7NEYnau/ 

MPES: https://www.instagram.com/reel/DOI0xArkYfZ/ 

TJ-ES: https://www.instagram.com/reel/DOqRiAOkRk7/ 

 

No período, foi criada uma campanha para divulgação do censo étnico-racial do 

TCEES, resultando em peças para intranet, e-mail, cartaz que foram afixados 

em pontos estratégicos do Tribunal, fundo de tela para os computadores, além 

de peças para identidade visual do evento que foi realizado no dia 2 de setembro, 

relacionado ao tema. 

https://www.tcees.tc.br/intranet/palestra-aborda-a-construcao-da-identificacao-

racial-na-sociedade-origens-vem-desde-o-seculo-xiv/ 

https://www.instagram.com/p/DLh9xalPCyh/
https://www.instagram.com/p/DLlJDfrxYXD/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DLzilqTODpT/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DL0gk6yOqud/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DL2Cc5NN-XO/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DL3J3a-SzHd/
https://www.instagram.com/p/DL4nTsNvxTX/
https://www.instagram.com/p/DL5oyXCSfvs/?img_index=1
https://www.instagram.com/reel/DNSvSoONtHo/?igsh=YnJhMXhiaThpamZu
https://www.instagram.com/reel/DM7kBVFhsE5/
https://www.instagram.com/reel/DNkwSZDObnN/
https://www.instagram.com/reel/DN0L7NEYnau/
https://www.instagram.com/reel/DOI0xArkYfZ/
https://www.instagram.com/reel/DOqRiAOkRk7/
https://www.tcees.tc.br/intranet/palestra-aborda-a-construcao-da-identificacao-racial-na-sociedade-origens-vem-desde-o-seculo-xiv/
https://www.tcees.tc.br/intranet/palestra-aborda-a-construcao-da-identificacao-racial-na-sociedade-origens-vem-desde-o-seculo-xiv/
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A Secom promoveu o I Seminário Estadual de Comunicação Pública, que 

debateu a importância do assunto para o fortalecimento da democracia. 

Palestraram, no encontro, o jornalista, escritor e referência nacional em ética, 

democracia e regulação da informação, Eugênio Bucci, e o diretor de 

Comunicação Pública da Prefeitura de Salvador, PV Bispo. 

Também foi produzido o documentário "Lei Maria da Penha: Histórias e Desafios 

no Combate à Violência Doméstica". Um material de 30 minutos retratando o 

contexto de violência vivido pelas mulheres brasileiras. O vídeo traz relatos 

emocionantes de uma sobrevivente, entrevistas com especialistas e mostra, na 

prática, como ações institucionais e articulações entre diferentes órgãos têm 

potencial para promover transformação social. Link: 

https://youtu.be/ZPYqxPwAGbQ 

A Secom também lançou um novo quadro em vídeo para redes sociais. O 

Descomplica é um produto criado para tratar de assuntos considerados 

complexos, do dia a dia do TCEES, de uma maneira acessível, com linguagem 

simples, uso de referências populares na internet. O objetivo é dialogar com o 

público jovem e com um público que não está acostumado a lidar com temas 

jurídicos e administrativos que fazem parte do trabalho do Tribunal. O quadro 

tem periodicidade mensal. Link: https://www.instagram.com/reel/DOvnopCkVC9/ 

4.2. Ouvidoria   

A Ouvidoria é um canal que contribui para uma maior transparência e eficiência 

na Administração Pública. Prevista no artigo 7º da Lei Orgânica (Lei 

Complementar nº 621/2012) e do RITCEES, a Ouvidoria do TCEES foi criada no 

ano de 2013 com a importante função de promover a participação dos cidadãos 

no exercício do controle da Administração Pública.  

Os canais de comunicação da Ouvidoria estão disponíveis a todos os cidadãos, 

entidades ou agentes públicos e por meio deles qualquer pessoa pode 

manifestar a sua opinião sobre os serviços prestados pelo TCEES, buscar 

informações sobre processos e documentos que tramitam na Corte, noticiar a 

ocorrência de irregularidades no âmbito da administração pública estadual e 

municipal, bem como registrar sugestões, elogios ou reclamações.  

https://youtu.be/ZPYqxPwAGbQ
https://www.instagram.com/reel/DOvnopCkVC9/
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No 3º trimestre de 2025, a Ouvidoria realizou o registro de 508 demandas, sendo 

488 demandas típicas (solicitação, notícia de irregularidade, sugestão, 

reclamação e elogio) e 20 pedidos de acesso à informação. 

Dessas 508 demandas, 452 foram respondidas, sendo 432 demandas típicas de 

Ouvidoria e 20 pedidos de acesso à informação, todas atendidas dentro do prazo 

legal, correspondendo a um percentual de 100% de demandas respondidas 

dentro do prazo legal (Leis nº 12.527/11 e 13.460/17). 

Quanto ao índice de satisfação do usuário sobre o atendimento prestado foram 

recebidas 68 avaliações sobre o atendimento prestado pela Ouvidoria do 

TCEES, sendo que em 63 avaliações, o que corresponde a 85% dos usuários, 

avaliaram o atendimento prestado com nota 5/Muito Satisfeito (55 avaliações) 

e4/Satisfeito (3 avaliações).  

O canal mais utilizado pela população para o envio de manifestações é o sistema 

Conta pra Gente, com o recebimento de 410 manifestações, o que correspondeu 

a 81% do total de manifestações recebidas, como ilustrado no gráfico a seguir: 

Gráfico 1 - Canais da Ouvidoria 

 

Obs: Incluído como correspondência os ofícios do Ministério Público e outros órgãos 
protocolados no NCD. 

Fonte: Ouvidoria 

 

4.3. Montante de Multas e Ressarcimentos Recolhidos (MPC) 

O Ministério Público de Contas (MPC) é um órgão autônomo e independente, 

cuja finalidade principal é a defesa da ordem jurídica no âmbito de atuação do 

81%

10%

7% 2%

Conta pra gente E-mail Presencial Telefone Correspondência
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TCEES, representando contra a ilegitimidade ou irregularidade de qualquer 

despesa. 

Além disto, o MPC é o órgão responsável por monitorar e acompanhar as 

cobranças relacionadas às punições aplicadas pelo TCEES. No 3º trimestre, o 

MPC emitiu 29 termos de verificação de valores pagos no exercício.  

Quadro 1 - Montante de multas e ressarcimentos com recolhimento comprovado pelo TCEES no 
3º trimestre de 2025. 

Montante de multas e ressarcimentos com 
recolhimento comprovado pelo TCEES* 

3º trimestre 2025 

Multas com recolhimento aos cofres públicos      R$ 36.858,40 

Ressarcimentos com recolhimento aos cofres públicos - 

Total R$ 36.858,40 

*Informações sujeitas a atualizações, de acordo com a comprovação de pagamento   
encaminhada ao TCEES. 
Fonte: Secretaria do Ministério Público de Contas (SMPC)  

 

Todas as cobranças estão disponíveis no site do MPC 

(https://www.mpc.es.gov.br/) para consulta, no Sistema de Monitoramento e 

Acompanhamento de Cobranças. Nele, é possível conferir os valores devidos 

por todos os condenados pela Corte de Contas a pagar multa e a ressarcir os 

cofres públicos, bem como os pagamentos efetuados, se houve parcelamento 

do débito, se foi quitado ou pago com juros, entre outras informações. 

O MPC também distribuiu os processos entre os três procuradores; emitiu 

pareceres; efetuou termos de verificação e cadastrou novas cobranças, como 

exposto no quadro a seguir: 

Quadro 2 - Atividades MPC 

Acompanhamento 3º trimestre 2025 

Nº de processos distribuídos 4.543 

Nº de pareceres emitidos  1.685 

Nº de termos de atualização de valores a cobrar 61 

Nº de termos de verificação de valores pagos 39 

Nº de novas cobranças cadastradas no sistema 64 

Fonte: Secretaria do Ministério Público de Contas (SMPC) 

https://www.mpc.es.gov.br/
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5. CONFORMIDADE E EFICIÊNCIA DA GESTÃO 

Neste capítulo são apresentados os resultados alcançados no 3º trimestre de 

2025 de acordo com a área de gestão, em conformidade com a missão 

institucional e com os objetivos estratégicos do TCEES.  

5.1. Gestão de Pessoas (SGP) 

O TCEES dispõe de uma unidade denominada Secretaria de Gestão de Pessoas 

(SGP) que tem por finalidade assegurar o cumprimento legal, a equidade e zelar 

pelo bem-estar de seus colaboradores.   

No intuito de demonstrar a visão geral dos colaboradores do TCEES, a seguir 

consta a representação do seu quadro de pessoal: 

Figura 2 - Quadro de pessoal TCEES 

 

Fonte: sistema e-TCEES 

Dos 534 servidores, 53% são efetivos, 45% comissionados e 2% são 

conselheiros e conselheiros substitutos do TCEES. A instituição conta com 80 

cargos de gestão.  

No 3º trimestre de 2025, a SGP realizou diversas atividades, com destaque para 

a Oficina ministrada pela enfermeira Larissa Salvador em que foi abordado como 

tema principal os acidentes domésticos, quedas, queimaduras, cortes, choques 

elétricos, intoxicações, afogamentos, picadas de animais peçonhentos e 

engasgos. 

Em 10/07/2025 o serviço médico do TCEES tratou sobre o assunto doença da 

cefaleia que afeta muito a população e são desencadeadas geralmente por 

fatores emocionais como stress, ansiedade, sono irregular, hormônios, jejum e 

alguns tipos de alimentos. Ressaltando a necessidade de consulta médica para 



 

16 
 

que o paciente tenha um diagnóstico adequado, sendo possível ótimos 

resultados, tratando não apenas a crise, mas também a prevenção desta 

patologia.  

Também no período foi divulgado para todos os servidores a obrigatoriedade de 

atualização cadastral por meio de formulário eletrônico via e-TCEES. A SGP 

ressaltou que a omissão de dados, a prestação de informações incorretas ou a 

não utilização da atualização dos dados poderá ensejar responsabilização 

administrativa.  

Houve no período a sensibilização quanto à Campanha Agosto Lilás, mês de 

conscientização pelo fim da violência contra a mulher. A iniciativa do TCEES 

reforça a importância da prevenção, do acolhimento e da denúncia de casos de 

violência. 

Ainda em agosto, foi realizada a Oficina “Cuidados com o sono: dormir bem para 

viver melhor”, ministrada pela neuropsicóloga Mariana Machado, que explicou 

que a falta de sono impacta no rendimento e nos relacionamentos interpessoais, 

prejudicando a produtividade, reduzindo o desempenho cognitivo do profissional 

no trabalho.  

Inserido no Projeto Saúde em Pauta, foi divulgado pelo serviço médico do 

TCEES o assunto Lombalgia, mais conhecida como “dor nas costas”, que pode 

ser desencadeada por inúmeros motivos, sendo os principais, o sedentarismo, a 

obesidade, stress, tabagismo, hábitos posturais e sobrecarga mecânica no 

trabalho ou na vida diária. Assim, foi constatado que o controle de pesos e a 

atividade física regular são atitudes que devem ser sempre priorizadas pois 

servem como prevenção para esta e outras patologias da população. 

Houve também a realização da Oficina “Nutrição com foco em doenças 

degenerativas”, ministrada pela nutricionista Dalyla Formagine, em que foram 

explicadas as classificações das doenças degenerativas, apontando os fatores 

que podem aumentar o risco deste tipo de doença, destacando que a boa 

alimentação contribui com a diminuição dos riscos de desenvolvimento da 

doença. 
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5.2. Gestão Educacional (ECP) 

O TCEES, visando o aperfeiçoamento das competências e habilidades de seus 

membros, servidores, estagiários, jurisdicionados e dos cidadãos, realiza cursos 

de capacitação ofertados gratuitamente pela Escola de Contas Públicas (ECP). 

 
Quadro 3 - Resultados da capacitação 

 
Fonte: ECP 

No 3° trimestre, a ECP realizou o curso Aplicações da IA para o Trabalho no 

Tribunal de Contas que objetivou capacitar servidores e membros do Tribunal de 

Contas e do Ministério Público de Contas para o uso estratégico, ético e eficiente 

da inteligência artificial (IA) no desenvolvimento de manifestações técnicas, 

relatórios, pareceres, votos e comunicação institucional. 

 

Ainda no período, a ECP realizou o Laboratório Prático de Governança Pública 

Frente à Lei 14.133/2021, com o objetivo de ampliar o entendimento sobre a 

Resultados da capacitação 3º trimestre 2025 

Eventos 126 

Eventos para servidores do TCEES 54 

Interno (promovido pelo TCEES) 8 

Externo (promovido por outras instituições) 46 

Iniciativa do servidor    - 

Outros eventos    - 

Eventos para jurisdicionados TCEES (Presencial) 71 

Eventos para jurisdicionados TCEES (EAD) 1 

110110 Pessoas capacitadas 5800 

Servidores e membros do TCEES 525 

Jurisdicionados (Presencial) 5230 

Jurisdicionados (EAD) 45 

Horas de capacitação   1427 

 Servidores e membros do TCEES 927 

Jurisdicionados (Presencial) 496 

Jurisdicionados (EAD) 4 
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nova Lei de Licitações e Contratos quanto à estruturação de mecanismos de 

governança que assegurem maior controle, previsibilidade e qualidade na gestão 

dos recursos públicos. Nesse contexto, a governança não se limita a boas 

práticas gerenciais, mas assume dimensão normativa, sendo imposta como 

requisito legal em diversas fases do ciclo de contratação. 

 

Foi realizada ainda a Oficina Construindo políticas municipais de monitoramento 

e avaliação, com o objetivo de dar continuidade ao processo de capacitação aos 

municípios do Estado do Espírito Santo, na construção de suas políticas 

municipais de monitoramento e avaliação. 

 

 

5.3. Gestão Orçamentária e Financeira (SFC) 

O orçamento do TCEES para o exercício de 2025 apresentou dotação 

orçamentária inicial de R$ 205.727.356,00. O Quadro a seguir apresenta a 

execução orçamentária ocorrida no trimestre avaliado. 

Quadro 4 - Execução orçamentária 

 

Obs: Valores acumulados no ano, até o trimestre em análise. 

Fonte: Secretaria de Finanças e Contabilidade (SFC) 

 

Também podem ser observadas graficamente a distribuição percentual do 

orçamento autorizado e da despesa liquidada, ambos classificados por grupo de 

natureza da despesa: 
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Gráfico 2  - Distribuição percentual do orçamento autorizado 

 

Fonte: SFC 
 
 
 
Gráfico 3  - Distribuição percentual de despesa liquidada 
 

 
Fonte: SFC 
 
 

5.4. Gestão Documental (NCD) 

O TCEES dispõe de uma gestão documental, realizada pelo Núcleo de Controle 

de Documentos (NCD), que contribui para o adequado funcionamento da Corte.  

No quadro a seguir constam algumas ações realizadas pela unidade:  

Quadro 5 - Atividades NCD 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: NCD 

Atividades NCD 3º trimestre de 2025 

Correspondências expedidas 564 

Correspondências recebidas 1.205 

Nº de processos arquivados 4.938 

Nº de atendimentos online                   378 

N° atendimentos presenciais    515 
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5.5. Gestão da Tecnologia (SGTI) 

                    

                                                                                                     

Infraestrutura   Suporte                    

O TCEES vislumbrava há alguns anos que a tecnologia funcionaria como 

instrumento facilitador na realização das suas atividades e, assim, já possuía um 

relevante histórico de investimentos em tecnologia da informação (TI). No quadro 

abaixo são demonstrados alguns resultados da área de tecnologia da 

informação: 

 Quadro 6 - Dados de Evolução da TI 

     

 

 

 

 

 

Fonte: SGTI 

Dentre os sistemas que estão em funcionamento, destacam-se os que dão 

suporte ao controle externo, conforme dispostos no quadro a seguir:  

Quadro 7 - Sistemas de Suporte ao Controle Externo 

Sistemas de suporte ao 
controle externo 

Descrição 

Acompanhamento de 
Execuções (Cobranças) 

Módulo do e-TCEES que visa apoiar a Secretaria do Ministério 
Público Especial de Contas (SMPC) na gestão de multas e 
ressarcimentos relativos a jurisdicionados, decorrentes de 
processos julgados no TCEES. 

Evolução da Tecnologia da Informação 3º trimestre 2025 

Estações de trabalho 730 

Servidores com acesso aos recursos da rede 609 

Número de chamados resolvidos no período                      2.645 

Sistemas em desenvolvimento e/ou em implantação    4 

Sistemas em funcionamento   100 

    Desenvolvidos pela SGTI    86 

    Adquiridos de terceiros   14 
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Ambiente de análise de 
contas 

Módulo desenvolvido para que os auditores realizem análises 
sobre as remessas de prestação de contas enviadas pelos 
Jurisdicionados através do CidadES.  

Ambiente de Validação do 
Sistema de Contratação 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos jurisdicionados 
testarem o envio, por meio da internet, dos dados referentes a 
contratações públicas. 

Análise e Seletividade 

O módulo Análise e Seletividade tem o objetivo de avaliar as 
denúncias e representações recebidas pelo TCE-ES que terão o 
prosseguimento da instrução processual, uma vez que a 
informação de irregularidade alcançar a pontuação mínima na 
análise de seletividade e for constatada a oportunidade da 
execução da ação de controle.  

Apreciação automatizada 
dos atos de pessoal sujeito a 
registro 

Funcionalidade dos sistemas CidadES e e-TCEES voltada à 
operacionalização da apreciação automatizada, conforme previsto 
na Resolução nº 390/2025. Essa funcionalidade proporciona maior 
celeridade na análise dos atos de pessoal enviados por meio do 
sistema CidadES, permitindo que o sistema realize verificações 
automáticas e agilize o processamento das informações. A 
ferramenta possibilita que a área técnica, Conselheiros, 
Conselheiros Substitutos e Procuradores de Contas autuem os 
processos que considerarem necessários. Ao final do fluxo, as 
certidões de registro são geradas automaticamente e publicadas 
no Diário Oficial de Contas. 

Avaliação de Tarefas 

Módulo do e-TCEES que permite que algumas peças produzidas, 
nos processos de controle externo, sejam avaliadas pelos gestores 
das áreas técnicas. A avaliação abrange diversos aspectos, tais 
como concisão, objetividade e cumprimento de prazo. 

Banco de achados 

É uma plataforma para publicação, revisão e atualização de 
achados padrões de auditoria e contas. O módulo é acessado 
através do e-TCEES e substituiu o antigo banco de achados. 

Certidão para Contratação 
de Operações de Crédito 

Módulo do sistema CidadES que possibilita os jurisdicionados do 
TCE-ES emitirem, por meio eletrônico, a Certidão para 
Contratação de Operações de Crédito (COC). 

diárioBOT 

O diárioBOT é um robô que coleta publicações do Diário Oficial do 
Espírito Santo e do Diário Oficial dos Municípios do Espírito Santo 
e utiliza inteligência artificial a fim de tentar prever a qual tema cada 
publicação pertence, conforme as especialidades das unidades 
técnicas do TCEES. 

Gestão das Sessões 
Plenárias 

Módulo do e-TCEES que permite a gestão de informações das 
sessões plenárias e das câmaras do Tribunal, incluindo pautas, 
deliberações, dentre outros. 

Gestão de Acompanhamento 
do MMD 

Gestão do painel do e-TCEES que exibe a avaliação do TCEES 
frente aos Marcos de Medição de Desempenho (MMD), definidos 
pela ATRICON. 
Estão disponíveis as seguintes informações: 

• Gráfico sintético: compara-se a avaliação realizada pela 
ATRICON em 2019, a média nacional e a atual avaliação 
realizada pela SEGOV; 

• Quadro Analítico: exibe-se as notas obtidas em cada 
marco de medição. 

https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
https://wiki-bda.tcees.tc.br/index.php/Banco_de_Achados
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Gestão de Enquetes 
Serviço que possibilita criação, edição e manutenção de enquetes 
eletrônicas. 

Gestão de Procuradoria de 
Processos 

Módulo do e-TCEES que possibilita o gerenciamento dos 
procuradores do MPC associados aos processos, por meio de 
cadastro de sorteio automático e demais eventos de alterações de 
relatoria, tais como afastamentos e substituições. 

Gestão de Relatoria de 
Processos 

Módulo do e-TCEES que possibilita o gerenciamento das relatorias 
de processos, através da funcionalidade de sorteio de relatoria e 
cadastros de eventos de alterações de relatoria, tais como 
afastamentos e substituições. 

Gestão do Plano Estratégico 

Manutenção dos dados referentes aos painéis de governança. 
Atualmente estão disponíveis os seguintes painéis:  

• Quantidade de objetivos;  

• Quantidade de indicadores;  

• Evolução dos objetivos;  

• Cumprimentos dos indicadores;  

• Evolução dos projetos.  

 
Login Único 

Forma unificada para Jurisdicionados e Cidadãos que acessam 
os sistemas do TCEES. No momento, o CiadaEs e o Acesso 
Identificados utilizam o serviço. 

LRFWeb 

Serviço para recebimento dos dados relativos à gestão fiscal dos 
Poderes Executivo e Legislativo municipais, com vistas ao controle 
instituído pela Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000 (Lei 
de Responsabilidade Fiscal – LRF). 

Monitoramento de 
Deliberações 

Módulo do e-TCEES que permite o monitoramento de 
deliberações de processos e acesso às providências cadastradas. 

NF-e Públicas 

Este painel apresenta informações relativas às notas fiscais das 
compras públicas que foram realizadas no estado do Espírito 
Santo. Os dados utilizados são obtidos por meio de um convênio 
do TCE–ES com a SEFAZ-ES.  

PACE – Plano Anual de 
Controle Externo 

Módulo do e-TCEES que oferece apoio ao planejamento e criação 
do Plano Anual de Controle Externo (PACE) 

Painéis de Gestão      

Módulo do e-TCEES que disponibiliza diversos painéis de gestão 
com indicadores visuais. 
Estão disponíveis os seguintes painéis de gestão: 

• Meu setor 
o Mesa  
o Visão Geral  
o Planejamento  
o Fiscalizações  
o Processos  
o Tarefas  
o Desempenho  
o Colaboradores 
o Custos e benefícios  

• Observatório 
o Cumprimento Resolução 300 e MMD 
o Prazos para julgamento  
o Prazos no setor  
o Prazos de tarefas  
o Tempo no setor  

• Controle externo 
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o Prioritários 
o Visão geral  
o Fiscalizações  
o Benefícios 
o Sessões 
o Deliberação 
o Ouvidoria 
o Sobrestados 

• Administrativo 
o Execução orçamentária 
o Gestão do orçamento 
o Recursos Humanos  
o MMD 
o Processos  
o Planejamento 
o Prazos por processo  

Gradativamente estão sendo desenvolvidos novos painéis de 
gestão. 

Painéis de projeções 

Serviço de previsão e acompanhamento da evolução dos gastos 
com pessoal e RCL Ajustada do Estado e municípios, bem como 
monitoramento da conformidade com os limites estabelecidos na 
LRF. 

Portal de Análise de Dados 

O painel de análise de dados possui ferramentas e informações 
para apoiar na análise de dados nas bases do TCEES e permitir 
que os próprios servidores possam, de forma independente, 
construir as consultas e painéis de que necessitam. 

Prestação de Contas Anual 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos jurisdicionados 
enviarem, por meio da internet, os dados referentes à Prestação 
de Contas Anual (PCA). 

Prestação de Contas Mensal 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos jurisdicionados 
enviarem, por meio da internet, os dados referentes à Prestação 
de Contas Mensal (PCM). 

Processo Eletrônico 

Módulo do e-TCEES que permite a gestão dos processos 
eletrônicos de controle externo e administrativos, abrangendo sua 
autuação, tramitação, gestão de documentos e arquivamento. 

Protocolo Eletrônico 

Módulo do e-TCEES que permite aos servidores do TCEES o 
gerenciamento de protocolo eletrônico, incluindo sua criação, 
movimentação e outras ações. 

Publicação Demonstrativos 
Fiscais 

A Publicação de Demonstrativos Fiscais é utilizado principalmente 
pelo setor NGF, na busca de publicações do Diário Oficial do 
Estado e do Diário Oficial dos Municípios que contenham 
informações sobre os Relatórios de Gestão Fiscal – RGF e 
Relatórios Resumidos de Execução Orçamentária – RREO.  

SisaudWeb – Consulta 

O serviço Sisaud foi descontinuado no ano de 2013, substituído 
pelos serviços de Prestação de Contas Anual e Mensal do sistema 
CidadES. Hoje é possível realizar a consulta dos dados relativos 
aos exercícios de 2002 a 2012. 

Sistema de Atos de Pessoal 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos responsáveis 
pelas Unidades Gestoras (UGs), que realizam concurso público 
para provimento de pessoal, remeter digitalmente ao TCEES 
informações relativas à admissão de pessoal para cargos e 
empregos públicos. 

https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
https://www.tcees.tc.br/cidades/apresentacao/
https://www.tcees.tc.br/cidades/apresentacao/
https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
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Sistema de Benefícios 

Módulo do e-TCEES  que permite o cadastro e gestão dos 
benefícios advindos das ações de controle externo tomadas pelo 
TCEES. 

Sistema de Comunicação 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita que os servidores 
cadastrados como responsáveis no CidadES visualizem, 
respondam ou tomem ciência das comunicações encaminhadas 
pelo TCEES. 

Sistema de Concessão de 
Benefícios 

Módulo da plataforma CidadES, que possibilita aos 
jurisdicionados enviarem, por meio da internet, os dados dos atos 
de concessão de benefícios de aposentadoria, reforma e reserva, 
cuja data de expedição ou do trânsito em julgado (no caso de 
concessão decorrente de decisão judicial) ocorreu a partir de 1º de 
julho de 2022. 

Sistema de Contas Julgadas 

O Parecer Prévio emitido pelo TCEES sobre as contas anuais 
prestadas pelos chefes do Poder Executivo Municipal é 
encaminhado ao Poder Legislativo Municipal para, mediante o 
mesmo, proceder o julgamento das contas do Prefeito. 

Sistema de Contratação 
Envio de informações sobre contratações em geral nas Unidades 
Gestoras. 

Sistema de Estrutura de 
Pessoal 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos jurisdicionados 
enviarem, por meio da internet, os dados referentes aos cargos, 
empregos e funções públicas, ou outros tipos de vínculos com a 
administração pública capixaba. 

Sistema de Fiscalização Módulo do e-TCEES que oferece apoio às atividades de 
fiscalização realizadas pelos auditores do Tribunal. 

Sistema de Folha de 
Pagamento 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos jurisdicionados 
enviarem, por meio da internet, os dados referentes à Folha de 
Pagamento. 

Sistema de Indícios Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos servidores do 
TCEES a gestão (identificação, submissão, análise e 
encaminhamento da resposta) de possíveis 
problemas/acompanhamentos identificados em processos de 
controle externo, trilhas de auditoria, denuncias, entre outros. 

Sistema de Levantamento de 
Educação 

Módulo da plataforma CidadES que possibilita aos responsáveis 
pelas Unidades Gestoras (UGs) remeter digitalmente ao TCEES 
informações relativas ao ensino público municipal. 

 
Fonte: SGTI 

https://cidades.tcees.tc.br/
https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
https://restrito-cidades.tcees.tc.br/
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6. AÇÕES DE CONTROLE EXTERNO 

As ações de controle externo realizadas, anualmente, pelo TCEES estão 

discriminadas no Plano Anual de Controle Externo (PACE), que é o instrumento 

de planejamento elaborado pela Secretaria Geral de Controle Externo (Segex) e 

aprovado em Plenário.  

No 3º trimestre de 2025, foram realizadas análise e instrução de processos de 

consultas, recursos, tomadas de contas especiais, representações e denúncias 

acerca de matérias relacionadas às competências constitucionais atribuídas ao 

TCEES.  

Instruções em processos de prestações de contas de governo e de gestão e, 

ainda, em processos relacionados a atos concessórios e de admissão de pessoal 

enviados ao Tribunal pelas unidades gestoras jurisdicionadas também foram 

elaboradas no período. 

Ressalta-se ainda que, mensalmente, são elaborados Boletins da Macrogestão 

Governamental com o objetivo de destacar os principais resultados da gestão 

dos recursos públicos do Estado e dos municípios capixabas, de modo a permitir 

o acompanhamento tempestivo, bem como a tomada de ações preventivas pelos 

gestores públicos. O Tribunal disponibiliza este instrumento por meio do link do 

Painel de Controle: https://paineldecontrole.tcees.tc.br 

 

As informações disponibilizadas no Painel de Controle possibilitam o 

acompanhamento da gestão fiscal, da situação dos serviços de água e 

esgotamento, e permite a obtenção de informações acerca dos Planos de 

Amortização do déficit atuarial nos Regimes Próprios de Previdência Social, 

dentre outras diversas ações de controle social e externo. 

 

https://paineldecontrole.tcees.tc.br/boletinsInformativos/2023/boletimMensal
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Saúde 

No período, estava em andamento o acompanhamento com objetivo de verificar 

se os 78 municípios estão elaborando e disponibilizando seus instrumentos de 

planejamento no sistema DigiSUS e se as metas e ações previstas são 

adequadas. 

Também está sendo acompanhada a implementação das políticas públicas de 

saúde planejadas no âmbito dos instrumentos de planejamento em nível 

Estadual, bem como a transparência de seus resultados e indicadores. 

Ainda no trimestre, foram monitoradas as recomendações de auditorias 

anteriores, como a auditoria operacional sobre câncer de colo de útero e a 

auditoria sobre a eficiência do Hospital Infantil. 

Foi iniciada uma auditoria operacional, chamada "Operação Saúde", para 

verificar a infraestrutura, recursos humanos e assistência à saúde nas unidades 

de pronto atendimento não hospitalares do Espírito Santo. 

 

Educação 

No trimestre, estavam em andamento os acompanhamentos destinados a avaliar 

os Sistemas Informatizados de Gestão Escolar das redes de ensino e o 

Programa Estadual de Gestão Financeira Escolar (Progefe). Bem como foi 

finalizado o relatório de levantamento sobre o Plano de Carreira e a 

Remuneração do Magistério. 

Também no período estava em fase de planejamento uma fiscalização voltada 

à análise dos fatores que determinam o desempenho dos alunos das escolas 

públicas municipais na alfabetização. 

Ainda sobre a temática, foi iniciada no trimestre a fase de execução do 

monitoramento da Auditoria Operacional da Educação para Relações Étnico-

Raciais – ERER.  

 



 

27 
 

Meio Ambiente e Saneamento 

Foi realizado o 1º Ciclo do Acompanhamento da implementação da Política 

Estadual de Mudanças Climáticas, com foco na governança climática, nas 

políticas de adaptação e mitigação e no financiamento climático. Este primeiro 

ciclo alimentou o Painel ClimaBrasil, liderado pelo Tribunal de Contas da União 

(TCU), cujas informações serão disponibilizadas na COP 30. 

Encontrava-se em fase de conclusão o relatório da fiscalização sobre a 

prestação do serviço de limpeza urbana e manejo de resíduos sólidos, com base 

na Lei 12.305/2010, no Plano Municipal de Saneamento Básico e no Plano 

Municipal de Coleta Seletiva do Município de Vitória. O resultado esperado é a 

melhoria na prestação desses serviços, com destaque para o aprimoramento da 

coleta seletiva e reciclagem. 

Além disso, foram produzidas instruções em processos de representação e 

denúncias, relativos a licitações e contratações envolvendo as temáticas de 

manejo de resíduos sólidos, abastecimento de água, esgotamento sanitário e 

urbanização de orlas.  

 

Previdência 

No trimestre, foi concluída a avaliação, na modalidade Acompanhamento, das 

bases cadastrais usadas nas avaliações atuariais dos Regimes Próprios de 

Previdência Social (RPPS). E, na mesma modalidade, estava em execução a 

avaliação quanto à conformidade da gestão dos investimentos dos RPPS. 

 

Pessoal 

Encontrava-se em fase de planejamento a fiscalização, na modalidade 

Acompanhamento, do 2º ciclo de avaliação destinado a acompanhar a 

regularidade das folhas de pagamento do Estado e dos municípios capixabas. 
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O TCEES realizou fiscalização, na modalidade Inspeção, para apurar os indícios 

de irregularidades na gestão da Câmara Municipal de Rio Novo do Sul e 

conduziu auditoria com o objetivo de avaliar a legalidade da incorporação de 

verba de produtividade à remuneração dos servidores da Prefeitura de Viana e 

seus impactos previdenciários. 

Foram produzidas 1.930 peças técnicas (incluindo instruções técnicas 

conclusivas e preliminares) referentes à análise dos atos de pessoal sujeitos a 

registro (concessórios e de admissão), além de 9 instruções técnicas relativas a 

Editais de Concurso Público. 

 

Contas Públicas 

Foram realizadas fiscalizações na gestão de tributos com foco na instituição, 

previsão e arrecadação, nos municípios de Montanha (ação finalizada) e Muniz 

Freire (em planejamento). 

Foi realizada análise inicial de conformidade nas prestações de contas anuais, 

relativo ao exercício de 2024, do Chefe de Poder Executivo Estadual e Municipal, 

relativos aos documentos da renúncia de receitas e de gestão fiscal. 

Também no período, foi finalizada a fiscalização dos municípios de São Gabriel 

da Palha, Montanha e de Pedro Canário quanto à pertinência das despesas 

computadas na manutenção e desenvolvimento do ensino para fins de apuração 

do limite da Educação (art. 212 da CF), para subsidiar a instrução da Prestação 

de Contas Anual do Chefe do Poder Executivo do exercício 2024.  

 

Parceria Público-Privada e Concessão 

No trimestre, foi concluída uma auditoria de conformidade no contrato de 

concessão do estacionamento rotativo do município de Cachoeiro de Itapemirim, 

com foco na verificação da regularidade do pagamento da outorga.  

Também foi finalizada uma auditoria nos contratos de concessão de transporte 

coletivo intermunicipal por ônibus realizados pela Companhia Estadual de 
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Transportes Coletivos de Passageiros do Estado (Ceturb) e pela Secretaria de 

Estado de Mobilidade e Infraestrutura (Semobi), em que foram analisadas a 

regularidade dos contratos, com ênfase na legalidade e na qualidade dos 

serviços prestados ao cidadão.  

 

Obras Públicas 

No trimestre, estava em andamento a fiscalização, na modalidade 

Acompanhamento, da retomada da obra do Cais das Artes, com o objetivo de 

verificar o cumprimento integral dos termos do acordo celebrado pelo 

Departamento de Estradas e Rodovias do Espírito Santo (DER/ES) com o 

Consórcio Andrade Valladares – Topus – Cais das Artes.  

Referente à temática, também estava em andamento a fiscalização para avaliar 

a conformidade e a economicidade das contratações de serviços de medicina e 

segurança do trabalho, examinando a aderência dos processos licitatórios à 

legislação, a vantajosidade dos preços contratados e a efetividade dos serviços 

prestados para o cumprimento das normas de saúde e segurança ocupacional. 

 

Políticas Públicas Integradas 

Foi concluída a auditoria operacional destinada a fiscalizar ações voltadas para 

a primeira infância (Ação Nacional Coordenada) com o objetivo de avaliar em 

que medida as gestões municipais e estadual são eficazes em implementar as 

ações previstas nos programas de visitas domiciliares no âmbito da Estratégia 

de Saúde da Família - ESF e Programa Primeira Infância no SUAS/Criança Feliz, 

e sua intersetorialidade com as políticas de saúde, educação e assistência 

social. 

Foi iniciada a auditoria operacional para fiscalizar ações de enfrentamento à 

pobreza no Espírito Santo, com o objetivo de contribuir para o alcance do 

Objetivo de Desenvolvimento Sustentável (ODS) nº 1 da ONU – erradicação da 

pobreza. 
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Elaborou-se, ainda, o relatório de auditoria operacional com objetivo de avaliar o 

desenho e eficiência na implementação da Política Estadual de Cofinanciamento 

dos Serviços Especializados em Reabilitação para Pessoa com Deficiência 

Intelectual e Transtornos do Espectro Autista (Serdia), no âmbito do Estado do 

Espírito Santo e dos municípios. 

 

Parcerias interinstitucionais 

Foi mantida a parceria com a Findes/Observatório da Indústria para obtenção de 

dados sobre a economia do ES. 

O TCEES, em parceria com a ATRICON e IRB, está elaborando e disponibilizará 

a URL de um Painel de Saúde Nacional, que reunirá informações sobre o 

planejamento em saúde de todos os municípios do Brasil. 

Além disso, o Tribunal mantém cooperação técnica com a Polícia Federal, 

contribuindo para construção de ambiente de dados para análise de indícios de 

irregularidades no âmbito das investigações conduzidas pela PF.  

Também há cooperação técnica com o Ministério Público Estadual, por meio da 

qual o TCEES elabora relatório de informações estratégicas para subsidiar a 

tomada de decisão no âmbito das ações do GAECO.  

O TCEES mantém ainda convênio com a Fundação Getúlio Vargas (FGV), com 

o objetivo de fortalecer a capacidade de monitoramento e avaliação de políticas 

públicas. As atividades desenvolvidas envolvem realização de reuniões com a 

FGV e municípios selecionados, e na capacitação dos municípios. 

No âmbito da Rede Integrar, composta pelo Tribunal de Contas da União e 

demais Tribunais de Contas, foram iniciadas as atividades do Grupo de Trabalho 

de Avaliação de Políticas Públicas.  
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7. ATOS DO PLENÁRIO E DAS CÂMARAS    

O Plenário é constituído por sete conselheiros, e dirigido pelo conselheiro 

presidente, que se reúnem em sessões plenárias para deliberações. Os atos 

deliberados pelo Plenário assumem a forma de decisões, emendas, instruções 

normativas, resoluções, acórdãos, pareceres prévios e consultas.  

Abaixo, demonstra-se o quantitativo, por classificação, dos atos deliberados pelo 

Plenário no 3º trimestre de 2025: 

 Gráfico 4 - Atos Normativos    

Fonte: Adaptado de SGS 

O Plenário, juntamente com as Câmaras, que são compostas, cada uma delas, 

por três conselheiros e dois conselheiros substitutos, produziram, em conjunto, 

o quantitativo de apreciações e julgamentos a seguir representado graficamente: 

  

Gráfico 5 - Apreciações e Julgamentos        

                    

Fonte: Adaptado de SGS 
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8. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

Ao final do 3º trimestre de 2025, o Tribunal de Contas do Estado do Espírito 

Santo destaca os principais avanços e resultados alcançados, tanto relacionados 

a sua governança interna quanto ao fortalecimento do controle externo, atuando 

de forma ampliada com fiscalizações relevantes em temáticas relacionadas à 

educação, saúde, previdência, gestão fiscal, saneamento, obras públicas e 

parcerias público-privadas, demonstrando o compromisso da Corte com a 

melhoria dos serviços públicos. Dentre os avanços alcançados no período 

destacam-se: 

✓ Governança Interna:  

- Projetos Prioritários: conclusão de 55% das entregas pactuadas nos projetos 

prioritários; 

- Sustentabilidade: aprovação do Plano de Logística Sustentável (PLS) para o 

biênio 2025-2026, estruturado em seis eixos temáticos: uso racional da energia 

elétrica; uso racional da água; gestão de resíduos recicláveis; promoção da 

responsabilidade social; qualidade de vida no ambiente de trabalho; e compras 

públicas sustentáveis; 

- Desempenho organizacional: A Corregedoria atuou na melhoria da atuação 

institucional com o efetivo controle de prazos dos processos de controle externo;  

 - Conformidade: O Núcleo de Controle Interno (NCI) iniciou auditorias de 

conformidade no macroprocesso de Gestão de Compras, Licitações e Contratos, 

e monitorou o cumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) pelo 

TCEES; 

- Transparência: A Secretaria de Comunicação (Secom) publicou 146 notícias 

no Portal TCEES destinados à divulgação interna e externa das atribuições e 

dos resultados das ações realizadas pelo Tribunal; 

- Participação cidadã: A Ouvidoria registrou 508 demandas e manteve uma taxa 

de 100% de respostas atendidas dentro do prazo legal, sendo que 85% dos 

usuários se sentiram muito satisfeitos com o atendimento prestado pela unidade; 
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- Capacitação: A Escola de Contas Públicas realizou 126 eventos, capacitando 

5.800 pessoas (incluindo membros, servidores e jurisdicionados). Destaque para 

cursos sobre Aplicações de IA e o Laboratório Prático de Governança Pública 

frente à Lei 14.133/2021. 

✓ Controle Externo  

- Saúde: Início da "Operação Saúde" para verificar a infraestrutura, recursos 

humanos e assistência à saúde nas unidades de pronto atendimento não 

hospitalares do Espírito Santo; 

- Educação: Estavam em andamento os acompanhamentos destinados a avaliar 

os Sistemas Informatizados de Gestão Escolar das redes de ensino e o 

Programa Estadual de Gestão Financeira Escolar (Progefe); 

- Meio Ambiente e Saneamento: realizado o 1º Ciclo do Acompanhamento da 

implementação da Política Estadual de Mudanças Climáticas, com foco na 

governança climática, nas políticas de adaptação e mitigação e no financiamento 

climático; 

- Transporte: finalizada auditoria nos contratos de concessão de transporte 

coletivo intermunicipal por ônibus realizados pela Ceturb e Semobi, em que 

foram analisadas a regularidade dos contratos, com ênfase na legalidade e na 

qualidade dos serviços prestados ao cidadão; 

- Obras públicas: Fiscalização em andamento da retomada da obra do Cais das 

Artes com o objetivo de verificar o cumprimento integral dos termos do acordo 

celebrado pelo DER/ES com o Consórcio Andrade Valladares. 

A capacidade técnica dos servidores, aliada ao uso de ferramentas tecnológicas, 

bem como ao fortalecimento das parcerias interinstitucionais, permitiu avanços 

significativos. A atuação do TCEES segue em consonância com os princípios da 

eficiência, da economicidade e da transparência, mantendo o compromisso com 

o desenvolvimento sustentável do Estado e com os cidadãos capixabas. 

 
Domingos Augusto Taufner 

Presidente do TCEES 



 

34 
 

9. ORGANOGRAMA INSTITUCIONAL 

 


