
# 5º ECP Recomenda! 

 

Caríssimos, 

 

Nessa quinta edição trouxemos três indicações: 1. artigo sobre engajamento no trabalho 

diretamente relacionado ao setor público; 2. Livro sobre a gestão pública como disciplina 

profissional e orientada para o design, resultado de um curso ministrado pelo prof. 

Michael Barzelay, na LSE em Londres; 3. Relatório, praticamente um livro, produzido 

pelo BID sobre a Inteligência Artificial e seus impactos na América Latina e Caribe. 

 

Esperamos que gostem! 

 

1 - Artigo: Engajamento no trabalho: conceitos, teorias e agenda de pesquisa no setor 

público 

O artigo é fruto de um recente trabalho de pesquisa, os autores propõem a análise de 

dimensões que ajudem a explicar o engajamento no trabalho no setor público, e que 

possam ser empregados para orientar estudos e apoiar o desenho de políticas e práticas 

de gestão de pessoas na área pública. 

Dentre os apontamentos que eles fazem estão: A. existem evidências de que 

engajamento no trabalho setor público também é um importante preditor de 

desempenho em contextos específicos; B. há diferenças significativas nos 

determinantes de engajamento quando se compara o setor privado com o público; C. O 

risco de generalizar os achados no setor privado para o setor público é a adoção de 

políticas e práticas de gestão que não funcionam. Outro risco é que essas políticas 

tragam efeitos contrários ao previsto. 

O artigo organiza os conceitos e apresenta um levantamento dos estudos sobre 

engajamento no trabalho realizados no contexto brasileiro. 

 Autores: Marizaura Camões e Adalmir Oliveira Gomes 

Link de acesso: 

file:///C:/Users/t203712/Downloads/gilberto2,+351566982005.pdf 

 

2 - Livro: A Gestão Pública como uma disciplina profissional orientada ao design 

O livro traz uma base intelectual para a gestão publica como uma disciplina 

profissional, e suscita uma reflexão importante acerta dos referencias, propósitos, 

conhecimentos e habilidades inerentes às organizações e à prática profissional na 

área pública. O autor inicia a obra com uma resposta simples sobre o que é gestão 

pública 

“(...) uma organização pública não é uma lista de tipos de atributos”, mas no parágrafo 

seguinte alerta que organizações públicas fazem parte de “uma espécie de fenômeno 

de mecanismo intencional”. Dessa forma, desenvolve o livro, que está agregado a um 

file:///C:/Users/t203712/Downloads/gilberto2,+351566982005.pdf


da London School of Economics and Political Science (LSE). O curso fornece uma 

dimensão de gestão ao estudo de administração pública e planejamento de programas 

públicos. Essa obra foi recentemente traduzida e publicada pela ENAP, acesso livre.  

Autor: Michael Barzelay, professor de Gestão Pública do Departamento de 

Administração da LSE. 

Link de acesso: https://repositorio.enap.gov.br/handle/1/6453  

 

3 - O Banco Interamericano de Investimentos (BID) está engajado na discussão sobre 

o quanto a inteligência artificial trará benefícios sociais para a América Latina e Caribe. 

Em parceria com aliados dos setores públicos e privados, defende a construção de um 

entendimento geral da IA, oportunidades e aplicações, mas também sobre os riscos e 

como mitigá-los. Existem várias janelas de oportunidades que podem contribuir para a 

discussão e geração de conhecimento sobre a adoção dessa tecnologia de maneira 

ética e responsável, de tal forma que seja possível cumprir os ODS e promover outras 

ações. (inglês – espanhol – português) 

 

Link de acesso: 

https://publications.iadb.org/pt/inteligencia-artificial-servico-do-bem-social-na-

america-latina-e-no-caribe-panorama-da-regiao-e  

 

 

Boa quinzena, e até a próxima edição!  
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