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TERMO DE COOPERAGAO N2 /2015

TERMO DE COOPERACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO E O
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, OBJETIVANDO ACOES DE FORTALECIMENTO
ACADEMICO E QUALIFICACAO INSTITUCIONAL.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, doravante denominada UFES, autarquia educacional
de regime especial, situada na Avenida Fernando Ferrari, n° 514, Goiabeiras, Vitéria, ES, CEP 29075-910,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 32.479.123/0001-43, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor, Prof.
Dr. Reinaldo Centoducatte, brasileiro, casado, portador do CPF n® 616.006.107-06, e o TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, doravante denominado TCEES, situado na Rua José
Alexandre Buaiz, n® 157, Enseada do Su4, Vitéria-ES, CEP: 29050-940, inscrito no CNPJMF sob o n?
28.483.014/0001-22, neste ato representado por seu Presidente, Conselheiro Domingos Augusto Taufner,
no interesse de ambas as Instituigbes e cientes de que a cooperagdo ora avencada promovera o
desenvolvimento de pesquisas e outras atividades académicas e técnicas, resolvem celebrar o seguinte
acordo de cooperagao:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Instrumento a realizagdo de COOPERAGAO TECNICA E ACADEMICA ENTRE O
PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA DA UFES E O TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DO ESPIRIO SANTO, a ser realizado pela Universidade Federal do Espirito Santo
(UFES) e o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES), objetivando agdes de fortalecimento
académico e qualificagdo institucional do Curso de Mestrado Profissional em Gestao Publica da UFES e do
TCEES.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES N

Fica estabelecido que para viabilizar os objetivos deste instrumento, os participes se comprometem a: \u

| - Compete ao TCE-ES: g @
1) Incentivar, autorizar e conceder profissionais mestres ou doutores, com titulo reconhecido pela b
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2)

3)

4)

5)

6)
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Capes, membros ou servidores do quadro permanente do TCE-ES (ou professores contratados
de formagdo equivalente) para atuar no Corpo Docente efou atuar como Orientadores
Académicos do Curso de Mestrado Profissional em Gest&o Publica;

No cumprimento ao ftem anterior, o TCE-ES concedera um numero igual ou superior a 02 (dois)
profissionais com titulagdo de mestre ou doutor, a ser credenciado na condigéo de professor
colaborador do Programa de Mestrado Profissional em Gestéo Publica;

Divulgar o processo seletivo do Programa de Mestrado Profissional em Gestao Publica no
ambito da TCEES;

Permitir, mediante flexibilizagéo do horério de trabalho ou afastamento parcial, que os membros
ou servidores efetivos do TCE-ES que sejam discentes do programa participem das atividades
académicas que ocorram em horério de trabalho;

Disponibilizar dados para desenvolvimento de trabalhos técnicos e cientificos objetos deste
termo de cooperagao;

Receber alunos de graduagéo e pos-graduagao da UFES para visitas técnicas e palestras no
ambito do TCE-ES.

Il - Compete a UFES:

1)

2)

3)

4)

5)

IIl = Compete conjuntamente ao TCE-ES e a UFES:

1)

Disponibilizar 02 (duas) vagas anuais, especificas para membros e servidores efetivos do TCE-
ES, a cada 01 (um) professor colaborador concedido pelo TCEES e apto a atuar no corpo
docente do Curso de Mestrado Profissional em Gestéo Pblica;

Sob as condigdes do item anterior, os candidatos do TCE-ES definirdo no momento da inscricao
se concorrerdo no processo seletivo para as vagas especificas destinas ao TCE-ES ou junto aos
demais candidatos inscritos no processo seletivo do programa;

Realizar o processo seletivo e garantir a oferta das disciplinas e atividades do Programa de
Mestrado Profissional em Gestao Plblica;

Disponibilizar docentes e discentes capacitados para o desenvolvimento de trabalhos técnicos e
cientificos abjetos deste convénio,

Disponibilizar estrutura fisica e tecnolégica para realizagéo dos estudos técnicos e cientificos do
programa.

Fomentar e fortalecer grupos de pesquisas relacionados & area e as linhas de pesquisas
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elencadas no projeto de curso de mestrado, estimulando a partir da parceria gerada pelo
convénio, a integragio académico-cientifico entre os docentes e alunos da UFES e do TCEES,
possibilitando a participagdo em trabalhos de co-orientagéo, publicagdo em revistas
internacionais e nacionais;

2) Proporcionar o desenvolvimento de Pesquisas Cientificas na area de Gestao Publica a serem
realizadas pelos alunos do presente Curso de Mestrado de maneira cooperada entre a UFES e o
TCEES, elevando a produgdo cientifica dos servidores do TCEES e dos docentes da UFES
nesta area,

3) Contribuir para a criagdo e fortalecimento, em ambas as instituicbes atendidas, de linhas de
pesquisas que respondam a necessidades regionais e ampliem o comprometimento institucional
com o desenvolvimento da regido e do Brasil;

4) Garantir a infraestrutura de recursos humanos necessarios ao desenvolvimento deste Projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DA COORDENAGAO E FISCALIZAGAO

a) A Coordenagéo do Termo de Cooperagéo Académica no ambito da UFES sera de responsabilidade
da Professora Teresa Cristina Janes Carneiro, matricula SIAPE 01504494,

b) A Coordenagdo do Termo de Cooperagdo Académica no ambito do TCEES sera de
responsabilidade do Secretério da Escola de Contas Publicas Fabio Vargas Souza, matricula n®. 202.626

As participes conservardo a autoridade normativa e exercerdo fungao gerencial fiscalizadora durante o
periodo regulamentar da execugdo e prestagdo de contas desta Cooperagdo Académica, ficando assegurado
aos seus agentes qualificados o poder discriciondrio de reorientar as agdes e de acatar ou ndo justificativas
com relagdo as eventuais disfungbes havidas na sua execugdo, sem prejuizo da agdo das unidades de
controle interno e externo.

Os participes franqueardo livre acesso aos servidores do sistema de controle intemo e externo ou a
autoridade delegada, a qualguer tempo e lugar, bem como a todos os atos e fatos praticados, relacionados
direta ou indiretamente a esta Cooperacgdo Académica, quando em missao de fiscalizagao ou auditoria. ]
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CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Este termo de Cooperagdo ndo implica na transferéncia de recursos financeiros entre os participes para a
execugao do presente Termo. As despesas necessarias a consecugao do objeto acordado tais como servigos
de terceiros, pessoal, deslocamentos, comunicag@o entre os orgaos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta de dotagbes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de se verificar a necessidade de repasse de recursos financeiros, a fim
de permitir a plena consecugdo do presente Termo, podera ser celebrado convénios especificos, obedecendo,
nesse particular, ao disposto na Lei n® 8.666/93 e na Instrugao Normativa n® 1, de 15 de janeiro de 1007, da
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagéo vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, contado a partir da data de
publicagdo em imprensa oficial, podendo ser prorrogado por igual periodo, por acordo entre 0s participes,
mediante a assinatura de Termo Aditivo desde que a solicitagdo seja apresentada, com a devida justificativa,
no prazo de 30 (trinta) dias corridos antes do término de sua vigéncia.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

A eventual alocagdo de recursos humanos, por quaisquer dos Participes, para a execugdao da presente
Cooperagdo Académica, ndo implicara em alteragao da relagéo laborativa, empregaticia ou de qualquer
natureza, com o 6rgdo ou entidade de origem.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

A presente Cooperagéo Académica sera publicada no Diario Oficial da Uniao, em forma de extrato, de acordo
com o disposto no parégrafo Unico do art. 61, da Lei n® 8.666/93, e suas alteragoes, e no art. 17 da IN/STN n®
01/97.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO
A presente Cooperagéo Académica podera ser denunciada ou rescindida, formal e expressamente, a qualquer
momento, ficando os participes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-
Ihes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
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CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Aplica-se a este Instrumento e, em especial, aos casos nele omissos, os preceitos do Direito Publico, da
Teoria Geral dos Contratos e do Direito Privado, na forma da Lei n® 8.666/93 e da IN n® 01/97 da Secretaria
do Tesouro Nacional.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitéria, Segdo Judicidria do Espirito Santo, para dirimir litigios oriundos
desta Cooperagao Académica.

E. POR ESTAREM ASSIM JUSTOS E ACORDADOS COM AS CONDIGOES E CLAUSULAS ESTABELECIDAS,
0S PARTICIPES FIRMAM O PRESENTE INSTRUMENTO EM 03 (TRES) VIAS DE IGUAL TEOR E FORMA,
PARA QUE PRODUZA ENTRE S| OS EFEITOS LEGAIS, NA PRESENCA DE DUAS TESTEMUNHAS QUE
TAMBEM O SUBSCREVEM.

viteria, ES, 14 de wwd de 2015.

DOMINGOS-AUGUSTO TAUFNER
PRESIDENTE DO TCE-ES

REINALDO CEN
_|_~\REITOR DA UFES
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PLANO DE TRABALHO DO PROJETO DE COOPERAGAO ACADEMICA DE
ACOES DE FORTALECIMENTO ACADEMICO E QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFES E DO TCEES

T

A Ei iR GERES . REPLANO DETRABALY

Denominagédo CNPJ

TCEES - Tribunal de Contas do Estado do Espirito 28.483.014/0001-22

Santo

Enderego

Rua José Alexandre Buaiz, n® 157, Enseada do Sua.

Cidade UF | CEP DDD/Telefone e-mail

VITORIA ES | 29.050-940 | (27) 3334-7717 escola@tce.es.gov.br

Responsavel Institucional pela Assinatura do Convénio
Domingos Augusto Taufner

CPF Cargo/Funcédo
735.207 .487-20 Presidente

Coordenador do Convénio
Fabio Vargas Souza

Cargo/Funcao Setor de Trabalho
Secretario da Escola de Contas Publicas Escola de Contas Publicas
Matricula e-mail

202.626 fabio.souza@tce.es.gov.br
Telefone Fixo: Celular:

3334-7717 3334-7655
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‘2 - DADOS CADASTRAIS DA PARTICIPE

Denominagao

UFES - Universidade Federal do Espirito Santo

CNPJ
32.479.123/0001-43

Endereco

Av. FERNANDO FERRARI , 514 — CAMPUS UNIVERSITARIO - GOIABEIRAS

Cidade UF | CEP DDD/Telefone e-mail

Vitéria ES | 28060-900 (27)3335-2222 reitoria@npd.UFES.br
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento

Responsavel Institucional pela Assinatura do Convénio

Reinaldo Centoducatte

CPF
616.006.107-06

Cargo/Funcgido
Reitor

Coordenador do Convénio
Teresa Cristina Janes Carneiro

Cargo/Fungao
Professora/Coordenadora do Mestrado
Profissional em Gestao Publica

Setor de Trabalho
Departamento de Administracéo / Centro de
Ciéncias Juridicas e Economicas

Matricula e-mail

015104494 carneiro.teresa@agmail.com
Telefone Fixo: Celular:

(27) 4009-2599 (27) 9925-9795

3.1 - Titulo do Projeto:

| Plano de Trabalho do Projeto de Cooperacio Académica

de Fortalecimento Académico e Qualificagio
Institucional da UFES e do TCEES.

3.2 - Periodo de Execucao

Inicio: Término:
Junho/2015 Maio/2020

3.3 - Objeto do Projeto:

| Trata-se de Projeto de Cooperagdo Académica de FORTALECIMENTO ACADEMICO DO
CURSO DE MESTRADO EM GESTAO PUBLICA DA UFES E DE QUALIFICACAD
PROFISSIONAL DOS SERVIDORES DO TCEES a ser realizado pela Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES) e o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES). Dentre
outros objetivos visa melhorar a qualificagio de servidores do quadro permanente do TCEES e o

fortalecimento académico-cientifico do Curso de Mestrado em Gestao Publica da UFES.

3.4 -Justificativa do Projeto

Face as novas demandas produtivas, criativas e académicas apresentadas no cenario de

desenvolvimento do Espirito Santo, o0 TCEES e a UFES sao convidadas a potencializar suas

agbes no sentido de irradiar agbes que convergem com a perspectiva de um pais soberano e

inclusivo. Este cenario requer programas e metodos de qualificacao institucional de ambas as




| instituicbes participantes, sendo nesse caminho que apresentamos este Plano de Trabalho.

Dentre os pressupostos filosofico-académicos que justificam este Projetc de Cooperagdo
Académica, apontamos para a natureza colaborativa e solidaria do mesmo. As atividades
correspondentes a esta cooperagéo, incluindo a produgdo de seus discentes e docentes dos seus
respectivos quadros permanentes, serdo uma contribuicdo relevante para o desenvolvimento da
pos-graduacao local, regional & nacional.

1) Incentivar, autorizar e conceder servidores efetivos do seu quadro funcional para atuar
no Corpo Docente efou atuar como Orientadores Académicos do Curso de Mestrado em
Gestéo Publica.

2) No cumprimento ao item anterior, o TCEES concedera um numero igual ou superior a 02

servidores efetivos do seu quadro funcional, a ser credenciado na condigdo de professor
colaborador do programa de Mestrado em Gestao Pablica.

3) Divulgar o processo seletivo do Mestrado em Gestao Publica a ser realizado pela UFES
no ambito da TCEES.

R AT

Compete a2 UFES:

1) Garantir a oferta das disciplinas e das atividades do Curso de Mestrado em Gestéo
Pulblica na UFES.

2) Realizar o processo seletivo junto aos servidores efetivos do quadro funcional do
TCEES candidatos ao Curso de Mestrado em Gestéo Publica.

3) Oferecer 02 (duas) vagas anuais, dirigidas aos servidores efetivos do TCEES, a cada 01
(um) professor colaborador concedido pelo TCEES para atuar no corpo docente do

Curso de Mestrado em Gestao Publica.

Com,

= f R P e T P T R

pete 2 UFES e ao TCEES:
1) Fomentar e fortalecer grupos de pesquisas relacionado a drea e as linhas de pesquisas

elencadas no projeto de curso de mestrado, estimulando a partir da parceria gerada pelo
convénio, a integragdo académico-cientifico entre os docentes da UFES e do TCEES,
por meio da participagdo em trabalho de co-orientagéo, publicagdo em revistas
internacionais e nacionais.

2) Proporcionar o desenvolvimento de Pesquisas Cientificas na area de Gestao Wﬂ?ara'

i




3)

4)

re JILSNIGAY
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serem realizadas pelos alunos do presente Curso de Mestrado de maneira cooperada
entre a UFES e o TCEES, elevando a produgo cientifica dos servidores do TCEES e
dos docentes da UFES nesta area.

Contribuir para a criagio e fortalecimento, em ambas as instituicbes atendidas, de linhas
de pesquisas que respondam a necessidades regionais e ampliem o comprometimento
institucional com o desenvolvimento da regiao.

Garantir a infraestrutura de recursos humanos necessarios ao desenvolvimento deste
Projeto.




e ALSHG/Y
U A

FLS. N £
;a_x./_.-f"
g If
6 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO
Indicador Fisico Duragdo
Maah SpT EApaiiR g Unid. Quant. | Inicio | Término
Oferta de vagas
para servidores \agas por Junho Maio de
efetivos do quadro | Oferta de vagas ano Minimo de 2020
permanente do anuais. de 02 2015
TCEES cursarem
Fortalecimento do | o Mestrado em
Plano de Gestao Plblica na
Qualificagao UFES.
Institucional do
TCEES
Realizacao de
processo seletivo
dos servidores Realizagdo do Vagas por Junho
efetivos do quadro | processo seletivo ano Minimo de Maio de
permanente do anual. de 02 2015 2020
TCEES para
cursarem o
Mestrado em
Gestao Publica na
UFES.
Atuagdo de Autorizagao,
Professores do concessdo e
quadro funcional | encaminhamento
do TCEES como | de servidores
Orientadores efetivos do quadro Junho
Fortalecimento Académicos do permanente do Professor Minimo de Maic de
Académico do Mestrado em TCEES, paraque | Porano de 02 2015 2020
Curso de Gestao Publica da | seus professores
Mestrado em UFES. atuem na UFES,
Gestao Publica
da UFES Credenciamento
pela UFES, de
Professores do
guadro funcional
do TCEES no
Mestrado em
Gestdo Publica da
UFES




7 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo, declaro,

para fins de prova junto a participe do convénio, a qual se vincula ¢ presente plano de trabalho, para

os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualguer débito em mora ou situagio de

inadimpléncia com quais orgaos ou entidades que impega a transferéncia dos recursos aqui

previstos,

Viteria, ES, 1Y de VoLl de 2015,

W

DOMINGOS AUGUSTO TAUFNER

Presidente do TCEES

8- APROVAGAO

viteria, ES, 17 de 0.0  gde 2015

“,
k.
DOMINGOS ﬂéﬂj TAUFNER

Presidente do TCEES

P T
._REINALDO CENTODUCATTE
| Reitor da UFES

T U
TERESA CRISTINA JANES CARNEIRO
Coordenadora da execugdo do Plano de Trabalho no Ambito da UFES

'FABIO VARGAS SOLIZ_:A
Coordenador da execucdo do plano de trabalho no ambito do TCEES




H PROC.N® 3531/2016
T .
]

Fl.. 50 awoass (L

TERMO ADITIVO N° 01/2016 AO ACORDO DE COOPERAGAO N° 05/2015

TERMO ADITIVO AO ACORDO DE COOPERAGAO
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO E O
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, OBJETIVANDO AGOES DE
FORTALECIMENTO ACADEMICO E QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, QUE INCLUI O CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO, doravante denominada
UFES, autarquia educacional de regime especial, situada na Avenida Fernando
Ferrari, n°® 514, Goiabeiras, Vitéria, ES, CEP 29075-910, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°® 32.479.123/0001-43, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor,
Prof. Dr. Reinaldo Centoducatte, brasileiro, casado, portador do CPF n°
616.006.107-06, o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, doravante denominado TCEES, situado na Rua Jose Alexandre Buaiz,
n° 157, Enseada do Su4, Vitéria — ES, CEP: 29050-940, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 28.483.014/0001-22, neste ato representado por seu presidente,
Conselheiro Sérgio Aboudib Ferreira Pinto, e 0 ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, por intermédio do CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESPIRITO
SANTO, doravante denominado CBMES, com sede na Rua Tenente Mario
Francisco de Brito, n® 100, Enseada do Sua, Vitoria-ES, CEP 29.050-555, CNPJ
n° 02.133.636/0001-37, neste ato, representado pelo seu Comandante-Geral,
CORONEL BM Carlos Marcelo D’'lsep Costa, brasileiro, casado, servidor
militar estadual, inscrito no CPF-MF sob o n® 916.086.947-04 e portador da C.I.
n° 690109-ES, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO ao TERMO DE
COOPERAGAO N° 05/2015, no interesse de ambas as instituicdes e cientes de
gque a cooperacdo promovera o desenvolvimento de pesquisas e outras
atividades académicas e técnicas, atendendo, no que cabivel, ao disposto na Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, e demais normas aplicaveis, conforme as
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ADESAO

O CBMES, instituicdo aderente ao Acordo, se submete a todas as clausulas /
definidas no Termo de Cooperagao n° 05/2015. "

CLAUSULA SEGUNDA - DA INDICACAO DE RESPONSAVEIS

O CBMES encaminhara por oficio a Universidade Federal do Estado do Equr:_t:j/
Santo, no prazo de 30 dias, a indicacdao dos servidores que atuarao 9
coordenacgao e fiscalizacao desse instrumento, conforme previsao da clausula

terceira do Termo de Cooperagcao n° 05/2015, e que assumem a
responsabilidades indicadas na clausula segunda deste.

S=2
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PARAGRAFO UNICO - No caso de inobservancia do prazo previsto no caput
deste artigo, 0 6rgdo ou entidade sera automaticamente excluido do presente
ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicacéao de extrato do presente aditamento sera providenciada pelo CBMES
no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, até o quinto dia Util do més seguinte
ao de sua assinatura, conforme dispoe o art. 61, paragrafo unico, da Lei
8.666/93, que institui normas para licitagbes e contratos da Administracao
Publica.

Por estarem assim justos e acordados, assinam o presente TERMO ADITIVO,
em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que
também o subscrevem, para que produza entre si os efeitos legais.

Vitoria, ES, de de 2016.

[ N

A

i .TI'. ,_,’ | 4 [ 4
ﬂunmmlémmm?f

Universidade Federal do Espirito Santo

e

—

e
SERGIO ABOUDIB LERREIRA PINTO

Presidente do TCE-ES

Y
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: 7
CARLOS MARCELO|D'ISEP /GGSTA - C.}EL BM

ComandanteGeral do CBMES
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CORPO DE BOMBEIROS DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ACOES DE FORTALECIMENTO ACADEMICO E QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL NO AMBITO DA UFES E DO CBMES

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS DO CBMES

Denominagao
CBMES - Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Espirito Santo

CNPJ
02.133.636/0001-37

Enderecgo

Rua Tenente Mario Francisco de Brito, n® 100, Enseada do Sua.

Cidade
VITORIA

UF
ES

CEP
29.060-550

DDD/Telefone
(27) 3137-4430

e-mail
ajudancia@bombeiros.es.gov.br

Responsavel Institucional pela Assinatura do Convénio
Carlos Marcelo D'Isep Costa

CPF

916.086.947-04

Cargo/Fungao
Comandante-Geral

Coordenador do Convénio
André Cao Silva

Cargol/Funcgio Setor de Trabalho

Diretor Adjunto de Gestao de Pessoas Diretoria de Gestao de Pessoas
Matricula e-mail

434.064 andre.co@bombeiros.es.gov.br
Telefone Fixo: Celular:

3137-4458 90979-1447
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Denominacao CNPJ

UFES - Universidade Federal do Espirito Santo 32.479.123/0001-43

Endereco

Av. FERNANDO FERRARI , 514 — CAMPUS UNIVERSITARIO - GOIABEIRAS

Cidade UF | CEP DDD/Telefone e-mail

Vitoria ES | 29060-900 | (27)3335-2222 reitoria@npd.ufes.br
Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento

Responsavel Institucional pela Assinatura do Convénio
Reinaldo Centoducatte

CPF Cargo/Fungéo
616.006.107-06 Reitor

Coordenador do Convénio
Teresa Cristina Janes Carneiro

Cargo/Fungao Setor de Trabalho
Professora/Coordenadora do Mestrado Departamento de Administracao / Centro de
Profissional em Gestao Publica Ciéncias Juridicas e Econémicas

Matricula e-mail

015104494 carneiro.teresa@amail.com

Telefone Fixo: Celular:

(27) 4009-2599 (27) 99925-9795

3 - IDENTIFICAGAO DO PROJETO

3.1 - Titulo do Projeto: 3.2 - Periodo de Execucao
Plano de Trabalho do Projeto de Cooperacdo Académica | Inicio: Término:
de Fortalecimento Académico e Qualificagao @2{]1 E Maio/2020
Institucional da UFES e do CBMES. Sit

3.3 - Objeto do Projeto: o _
Trata-se de Projeto de Cooperacao Académica de FORTALECIMENTO ACADEMICO DO

CURSO DE MESTRADO EM GESTAO PUBLICA DA UFES E DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL DOS SERVIDORES DO CBMES a ser realizado pela Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES) e o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo (CBMES).
Dentre outros objetivos visa melhorar a qualificagao de servidores do quadro permanente do
CBMES e o fortalecimento académico-cientifico do Curso de Mestrado em Gestao Publica da
UFES.

3.4 - Justificativa do Projeto ™~ .

Face as novas demandas produtivas, criativas e académicas apresentadas no cenario de
desenvolvimento do Espirito Santo, o CBMES e a UFES sao convidadas a potencializar suas
participagbes juntc a sociedade capixaba, no sentido de irradiar agbes que se atrele com a

perspectiva de um pais soberano e inclusivo. Este cenario requer programas e meétodos de
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qualificacio de ambas as instituiges participantes, sendo nesse caminho gue apresentamos
este Plano de Trabalho.

Dentre 0s pressupostos filosdfico-académicos que justificam este Projeto de Cooperagao
Académica, apontamos para a sua natureza colaborativa e solidaria. As atividades correspondentes
a esta cooperagao, incluindo a produgao dos discentes e docentes dos seus respectivos quadros
permanentes, serdo uma contribuigdo relevante para o desenvolvimento da pos-graduacac local,

regional e nacional.

4 - DESCRIGAO SUCINTA DO PROJETO

Cooperacao Técnica e Académica objetivando agoes de fortalecimento académico e qualificagao
institucional do Curso de Mestrado Profissional em Gestao Publica da UFES e do CBMES

5 — ATRIBUICOES DAS PARTES

5.1 - Atribuicoes do CBMES:

 Compete ao CBMES:

1) Incentivar, autorizar e conceder servidores efetivos do seu quadro funcional para atuar
no Corpo Docente e/ou atuar como Orientadores Académicos do Curso de Mestrado em
Gestao Publica, conforme requisitos apresentados pela UFES.

2) No cumprimento ao item anterior, 0 CBMES concedera um numero igual ou superior a
02 servidores efetivos do seu quadro funcional, a ser credenciado na condigao de
professor colaborador do programa de Mestrado em Gestao Publica,

3) Divulgar o processo seletivo do Mestrado em Gestao Plblica no ambito da CBMES.

4y Auxiliar no processo seletivo, indicando suas necessidades institucionais.

5.2 - Atribuigoes da UFES:

‘Compete a UFES:
1) Garantir a oferta das disciplinas e das atividades do Curso de Mestrado em Gestao
Plblica na UFES.
2) Realizar o processo seletivo, em conjunto com o CBMES, aos servidores efetivos do
quadro funcional interessados em frequentar o Curso de Mestrado em Gestdo Publica.
3) Oferecer 02 (duas) vagas anuais, dirigidas aos servidores efetivos do CBMES, a cada
01 (um) professor colaborador concedido pelo CBMES para atuar no corpo docente do

Curso de Mestrado em Gestao Publica.

5.3 — Atribuigdes Mituas da UFES e do CBMES:
Compete a UFES e ao CBMES:

1) Fomentar e fortalecer grupos de pesquisas relacionado a area e as linhas de pesquisas
elencadas no projeto de curso de mestrado, estimulando a partir da parceria gerada pelo
convénio, a integragao académico-cientifico entre os docentes da UFES e do CBMES,

por meio da participagao em trabalho de co-orientagdo, publicagdo em revistas
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6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Indicador Fisico Duracao
Meta Etapairase Especificacdo Unid. Quant. | Inicio | Término
Oferta de vagas .
para servidores Julho Maio de
efetivos do quadro | Oferta de vagas \agas por Minimo de 2020
permanente do anuais. ano de 02 2016
CBMES cursarem
Fortalecimento do | o Mestrado em
Plano de Gestdo Plblica na
Qualificagao UFES.
Institucional do
CBMES
Realizacao de
processo seletivo
dos servidores Realizagao do Julho
efetivos do quadro | processo seletivo Vagas por Minimo de Maio de
permanente do anual. ano de 02 2016 2020
CBMES para
cursarem o
Mestrado em
Gestao Publica na
UFES.
Autorizagao,
concessao e
encaminhamento
Atuacao de de servidores
Professores do efetivos do quadro Julho
Fortalecimento quadro funcional permanente do Professor Minimao de Maio de
Académico do do CBMES como | cBMES, para que | Porano de 02 2016 2020
Curso de Dnenfad_ores seus professores
Mestrado em Académicos do atusm na UFES.
Gestao Publica Mestrado em
da UFES. Gestdo Publica da | cradenciamento
e pela UFES, de
Professores do
quadro funcional J
do CBMES no {’b
Mestrado am !
Gestao Piblica da -
UFES |
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7 - DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo,
declaro, para fins de prova junto a participe do convénio, a qual se vincula o presente plano de
trabalho, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao
de inadimpléncia com quais 6rgdos ou entidades que impeca a celebragdo desse termo de

cooperacdo académica. Y

Vitoria, ES, de de 2016.

8 - APROVACAO

LDO CENTODUGATTE |
Reitor\da UFES

/ |

CARLOS MAIT:ELU D’ISEP COSTA

Comandan B;Ger/aldé CBMES

T ; !r O 2D
TERESA CRISTINA JANES CARNEIRU
Coordenadora da execugao do Plano de Trabalho no ambito da UFES

O SILVA
n? de trabalho no ambito do CBMES

AND
Coordenador da execugéo do .

} Vitoria, ES, de de 2016.




